ESTATUTS DE LA
FEDERACIO DE
REM DE LA
COMUNITAT
VALENCIANA

CAPITOL 1.-PRINCIPIS GENERALS

Art. 1. Denominacié i objecte social

La Federaci6 de Rem de la Comunitat
Valenciana, és una associacio privada, sense
anim de lucre, amb personalitat juridica
propia i capacitat d'obrar, constituida per
esportistes, tecnics-entrenadors, jutges-
arbitres i per clubs, seccions esportives
d'altres entitats i societats esportives, la fi
prioritaria de les quals és la promocio, tutela,
organitzaci6 i control, si escau, de les
modalitats de rem, dins de l'ambit territorial
de la Comunitat Valenciana.

Art. 2.- Ambit d'actuacio i domicili

La Federacio de Rem de la Comunitat
Valenciana té com a ambit d'actuacio tot el
territori de la Comunitat Valenciana,
podent organitzar-se territorialment segons
les seues propies necessitats mitjancant
acord valid de la Junta Directiva.

El domicili social es fixa a Alacant, carrer
Foguerer Gilabert Davo s/n.

La Federaci6 de Rem de la Comunitat
Valenciana realitzara principalment les
seues activitats en l'ambit territorial de la
Comunitat Valenciana, si bé podra defensar
els seus objectius i desenvolupar les seues
funcions en lexterior, respectant les
limitacions legals administratives que resulten
d'aplicacio.

La Federaci6 de Rem de la Comunitat
Valenciana podra organitzar-se
territorialment a nivell provincial segons les
seues propies necessitats.

ESTATUTOS DE LA
FEDERACION DE
REMO DE LA
COMUNITAT
VALENCIANA

CAPITULO I.-PRINCIPIOS GENERALES.

Art. 1. Denominacion y objeto social.

La Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana/La Federaci6 de Rem de la
Comunitat Valenciana, es una asociacion
privada, sin animo de lucro, con personalidad
juridica propia y capacidad de obrar,
constituida por deportistas, técnicos-
entrenadores, jueces- arbitros y por clubes,
secciones deportivas de otras entidades y
sociedades deportivas, cuyo fin prioritario es
la promocion, tutela, organizacion vy
control, en su caso, de las modalidades de
remo, dentro del ambito territorial de la
Comunitat Valenciana.

Art. 2.- Ambito de actuacién y domicilio.

La Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana tiene como ambito de actuacion
todo el territorio de la Comunitat
Valenciana, pudiendo organizarse
territorialmente segin sus propias
necesidades mediante acuerdo valido de la
junta directiva.

El domicilio social se fija en Alicante, en la
calle Foguerer Gilabert Davo s/n.

La Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana realizara principalmente sus
actividades en el ambito territorial de la
Comunitat Valenciana, si bien podra defender
sus objetivos y desarrollar sus funciones en el
exterior, con respeto a las limitaciones
legales administrativas que resulten de
aplicacion.

La Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana podra organizarse territorialmente
a nivel provincial segun sus propias
necesidades.



Art. 3.- Naturalesa juridica

La Federaci6 de Rem de la Comunitat
Valenciana, és una entitat associativa
integrada per esportistes, tecnics-
entrenadors, jutges arbitres, aixi com clubs,
societats esportives i seccions esportives
d'altres entitats.

Té la consideracio dentitat dutilitat
publica, d'acord amb el que estableix la Llei
10/1990, de 15 d'octubre, de UEsport.

Exerceix, per delegacio de la Generalitat
Valenciana, funcions publiques de caracter
administratiu, actuant en aquest cas com
agent col-laborador de |'Administracio
Autonomica, sota la tutela i coordinacio
de la Conselleria competent en mateéria
d'esport.

La Federaci6 de Rem de la Comunitat
Valenciana, podra associar-se  amb altres
federacions esportives de la Comunitat
Valenciana, d'acord amb allo que es disposa
a la Llei 2/2011 de la Generalitat, de
UEsport i 'Activitat Fisica i les seues normes
de desenvolupament, per al que es
requerira l'acord majoritari de ['Assemblea
General.

Art. 4.- Regulacio

Constituida a l'empara de larticle 22 de la
Constituciéo Espanyola i de la Llei Organica
1/2002, de 22 de marc¢, reguladora del Dret
d'Associacio, per la Llei 2/2011, de 22 de
mar¢, de la Generalitat, de UEsport i
lActivitat Fisica de la  Comunitat
Valenciana, del Decret d'Entitats Esportives
de la Comunitat Valenciana, i per totes les
altres disposicions d'ambit autonomic i
estatal que estiguen vigents i resulten
aplicables, aixi com pels presents estatuts i
reglament de régim intern o altres que
siguen aprovats per l'Assemblea General.

Art. 3.- Naturaleza Juridica.

La Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana, es una entidad asociativa
integrada  por  deportistas,  técnicos-
entrenadores, jueces arbitros, asi como
clubes, sociedades deportivas y secciones
deportivas de otras entidades.

Tiene la consideracion de entidad de
utilidad publica, de acuerdo con lo que
establece la Ley 10/1990, de 15 de octubre,
del Deporte.

Ejerce por delegacion de la Generalitat
Valenciana, funciones publicas de caracter
administrativo, actuando en este caso como
agente colaborador de la administracion
autonémica, bajo la tutela y coordinacion
de la Conselleria competente en materia de
deporte.

La Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana, podra asociarse con otras
federaciones deportivas de la Comunitat
Valenciana, de acuerdo a lo dispuesto en la
Ley 2/2011 de la Generalitat, del Deporte y
la Actividad Fisica y sus normas de
desarrollo, para lo que requerira el acuerdo
mayoritario de la Asamblea General.

Art. 4.- Regulacion

Constituida al amparo del articulo 22 de la
Constitucion Espanola y de la Ley Organica
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del
Derecho de Asociacion, por la ley 2/2011,
de 22 de marzo, de la Generalitat , del
Deporte y la Actividad Fisica de la
Comunitat Valenciana, del Decreto de
Entidades Deportivas de la Comunitat
Valenciana, y por todas las demas
disposiciones de ambito autondémico y
estatal que estén vigentes y resulten
aplicables, asi como por los presentes
estatutos y reglamento de régimen interno
u otros que sean aprobados por la asamblea
general.



En lexercici de les funcions publiques
establides reglamentariament, haura de
respectar els seguents principis:

a) Servei efectiu als ciutadans.

b) Simplicitat, claredat i proximitat als
ciutadans.

c) Participacio, objectivitat i transparencia
de l'actuacié administrativa.

d) Racionalitzacié i agilitat en la gestio i
procediments administratius.

e) Bona fe, confianca legitima i lleialtat
institucional.

f) Responsabilitat per la gesti6 publica.

g) Adequada planificaci6 per objectius i
control en la gestio, aixi com avaluacié de
resultats.

h) Eficacia en el compliment d'objectius.

i) Economia, suficiencia i adequacio dels
mitjans a les finalitats institucionals.

j) Eficiéncia en l'assignacio i utilitzacié dels
recursos publics.

k) Cooperacio, col-laboracié i coordinacié
amb les Administracions Publiques.

Art. 5.- Composicio

La Federaci6 de Rem de la Comunitat
Valenciana es compon dels segients
estaments:
Esportistes

- Tecnics-entrenadors
- Jutges-arbitres
- Entitats esportives, on s'integren clubs,

societats esportives i seccions d'altres
entitats degudament registrades.

En el ejercicio de las funciones publicas
establecidas reglamentariamente, debera
respetar los siguientes principios:

a) Servicio efectivo a los ciudadanos.

b) Simplicidad, claridad y proximidad a los
ciudadanos.

c) Participacion, objetividad y transparencia
de la actuacion administrativa.

d) Racionalizacion y agilidad en la gestion y
procedimientos administrativos.

e) Buena fe, confianza legitima y lealtad
institucional.

f) Responsabilidad por la gestion publica.

g) Adecuada planificacion por objetivos y
control en la gestion asi como evaluacion de
resultados.

h) Eficacia en el cumplimiento de objetivos.

i) Economia, suficiencia y adecuacion de los
medios a los fines institucionales.

j) Eficiencia en la asignacion y utilizacion de
los recursos publicos.

k) Cooperacion, colaboracion y coordinacion
con las administraciones publicas.

Art. 5.- Composicion.

La Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana se compone de los siguientes
estamentos:

- Deportistas

- Técnicos-entrenadores

- Jueces-arbitros

- Entidades deportivas, donde se integran

clubes, sociedades deportivas y secciones de
otras entidades debidamente registradas.



Art. 6.- Modalitats esportives
La Federaci6 de Rem de la Comunitat
Valenciana, té competéncia sobre les
seguents modalitats esportives:
Falucho/Llaiit valencia
Llaut mediterrani.
Rem olimpic
lonas de mar
Rem indoor
Rem de mar (Coastal Rowing)
Qualsevol altra modalitat que puga ser
adscrita per l'organ competent en mateéria

d'esport, en atenci6 al seu interés esportiu
general.

Art. 7. - Estructura territorial i organica

1.- La Federacié de Rem de la Comunitat
Valenciana es podra estructurar en
delegacions territorials, podent canviar la
seua estructura i domicili, per acord valid
de la Junta Directiva, sobre la base de les
seues propies necessitats.

Si la modificacido suposara el canvi de
domicili de la seu social a qualsevol
municipi diferent, s’haura daprovar per
['Assemblea General.

2.- Els organs de govern i
representacio seran:

- L'Assemblea General
- La Junta Directiva

- La Presidéncia

Art. 6.- Modalidades deportivas.

La Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana, tiene competencia sobre las
siguientes

modalidades deportivas:

- Falucho/Llait valencia

- Llalit mediterraneo.

- Remo olimpico

- Yolas de mar

- Remo indoor

- Remo de mar (Coastal Rowing)

Cualquier otra modalidad que pueda ser
adscrita por el o6rgano competente en

materia de deporte, en atencidon a interés
deportivo general.

Art. 7. - Estructura territorial y organica.

1.- La Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana se podra estructurar con
delegaciones territoriales, pudiendo
cambiar su estructura y domicilio, por
acuerdo valido de la junta directiva, en
base a sus propias necesidades.

Si la modificacion supusiese el cambio de
domicilio de la sede social a municipios
diferentes, debera aprobarlo la asamblea
general.

2.- Los organos de gobierno vy
representacion seran:

- La Asamblea general
- La Junta directiva

- La Presidencia



Art. 8.- Funcions

1.- Corresponen amb caracter exclusiu a la
Federaci6 de Rem de la Comunitat
Valenciana, les seguents funcions:

a) Qualificar, organitzar i, si escau,
autoritzar les competicions oficials de les
seues modalitats esportives, aixi com
coneixer les competicions no oficials
organitzades per altres entitats.

b) Expedir les llicencies federatives de les
seues modalitats.

c) Emetre els informes preceptius per a la
inscripcio dels clubs i les seccions esportives
en el Registre dEntitats Esportives de la
Comunitat Valenciana.

d) Actuar en coordinaci6 amb la Real
Federacido Espanyola de Rem, i si escau,
amb la Federacié Internacional de Rem
(FISA), per a la celebracio de les
competicions oficials espanyoles i
internacionals que es celebren en territori
de la Comunitat Valenciana.

e) Representar a la Comunitat Valenciana
en les activitats i competicions esportives
oficials de les seues modalitats, en els
ambits autonomic, estatal i, si escau,
internacional.

f) Elaborar i executar, en coordinaci6 amb
l'organ competent i amb la Real Federacid
Espanyola de Rem, els plans de preparacid
d'esportistes dalt nivell de les seues
modalitats.

g) Col-laborar amb l'organ competent, en
mateéria d'esport en l'elaboracié de la llista
d'esportistes d'elit.

h) Col-laborar en els programes
esportius de lorgan competent en
mateéria d'esport.

i) Exercir la potestat disciplinaria i
col-laborar amb el Tribunal de U'Esport de la
Comunitat Valenciana, aixi com executar les
ordres i resolucions d'aquest.

j) Designar als esportistes de Rem que
hagen dintegrar les seleccions
autonomiques corresponents.

Art. 8.- Funciones:

1.- Corresponden con caracter exclusivo a la
Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana, las siguientes funciones:

a) Calificar, organizar y, en su caso,
autorizar las competiciones oficiales de sus
modalidades deportivas, asi como conocer
las competiciones no oficiales organizadas
por otras entidades.

b) Expedir las licencias federativas de sus
modalidades.

c) Emitir los informes preceptivos para la
inscripcion de los clubes y las secciones
deportivas en el Registro de Entidades
Deportivas de la Comunitat Valenciana.

d) Actuar en coordinacién con la Real
Federacion Espafnola de Remo, y en su caso,
con la Federacion Internacional de remo
(FISA), para la celebracion de las
competiciones  oficiales  espafolas e
internacionales que se celebren en
territorio de la Comunitat Valenciana.

e) Representar a la Comunitat Valenciana
en las actividades y competiciones
deportivas oficiales de sus modalidades, en
los ambitos autondémico, estatal y, en su
caso, internacional.

f) Elaborar y ejecutar, en coordinaciéon con
el organo competente y con la Real
Federacion Espanola de Remo, los planes de
preparacion de deportistas de alto nivel de
sus modalidades.

g) Colaborar con el 6rgano competente, en
materia de deporte en la elaboracion de la
lista de deportistas de élite.

h) Colaborar en los programas deportivos
del oOrgano competente en materia de
deporte.

i) Ejercer la potestad disciplinaria vy
colaborar con el Tribunal del Deporte de la
Comunitat Valenciana, asi como ejecutar las
ordenes y resoluciones de éste.

j) Designar a los deportistas de Remo que
hayan de integrar las selecciones
autonomicas correspondientes.



k) Assumir, si escau, les modalitats i
especialitats esportives que siguen adscrites
per l'organ competent en materia d'esport,
en atenci6 a criteris d'interés esportiu
general.

) Tutelar i emparar les noves modalitats o
especialitats esportives que sorgisquen del
desenvolupament del Rem, propostes per
l'assemblea general de la Federaci6 de Rem
de la Comunitat Valenciana i aprovades per
lorgan competent de U'Administracié
esportiva.

m)  Sol-licitar al Registre dEntitats
Esportives de la Comunitat Valenciana la
suspensi6 de la inscripcio en el mateix
d'aquelles entitats esportives no adscrites a
la Federacio.

2.- També Lli corresponen les segiients
funcions amb caracter no exclusiu:

a) Promoure l'esport i vetlar pel compliment
de les normes estatutaries i reglamentaries
de caracter esportiu referides al Rem.

b) Col-laborar amb 'administracio
autonomica en els programes de formacio
de técnics-entrenadors.

c) Organitzar concentracions i cursos de
perfeccionament per als seus diferents
estaments esportius.

d) Col-laborar amb 'Administracio
Autonomica i, si escau, amb la Federacio
Espanyola de Rem, en la prevencio, control

i repressio de l'Us de substancies i grups
farmacologics prohibits i metodes no
reglamentaris en l'esport.

e) Vetlar pel compliment general de la
normativa que els siga aplicable, amb
especial atencid6 a les matéries de
transparéncia, igualtat  de genere,
integracio, equitat, proteccid i salut de les
persones en tots els seus nivells i funcions.

f) Col-laborar amb les administracions
publiques en la prestacio de serveis publics
de caracter esportiu per als ciutadans.

g) Col-laborar amb les Administracions
Publiques en la gestio d'instal-lacions
esportives.

k) Asumir, en su caso, las modalidades y
especialidades deportivas que le adscriba el
organo competente en materia de deporte,
en atencion a criterios de interés deportivo
general.

) Tutelar y amparar las nuevas modalidades
o especialidades deportivas que surjan del
desarrollo del Remo, propuestas por la
asamblea general de la Federacion de Remo
de la Comunitat Valenciana y aprobadas por
el organo competente de la administracion
deportiva.

m) Solicitar al Registro de Entidades
Deportivas de la Comunitat Valenciana la
suspension de la inscripcion en el citado
registro de aquellas entidades deportivas no
adscritas a la federacion.

2.- También le corresponden las siguientes
funciones con caracter no exclusivo:

a) Promover el deporte y velar por el
cumplimiento de las normas estatutarias y
reglamentarias de caracter deportivo
referidas al Remo.

b) Colaborar con la administracion
autonoémica en los programas de formacion
de técnicos-entrenadores.

¢) Organizar concentraciones y cursos de
perfeccionamiento para sus diferentes
estamentos deportivos.

d) Colaborar con la administracion
autonémica y, en su caso, con la Federacion
Espafola de Remo, en la prevencion,
control y represion del uso de sustancias y
grupos farmacoldgicos prohibidos y métodos
no reglamentarios en el deporte.

e) Velar por el cumplimiento general de la
normativa que les sea de aplicacion, con
especial atencion a las materias de
transparencia, igualdad de género,
integracion, equidad, proteccion y salud de
las personas en todos sus niveles y funciones.

f) Colaborar con las administraciones publicas
en la prestacion de servicios pUblicos de
caracter deportivo para los ciudadanos.

g) Colaborar con las administraciones publicas
en la gestion de instalaciones deportivas.



3.- Son funcions publiques de caracter
administratiu les recollides en els epigrafs
a), b), e) i i) de lapartat 1, i els epigrafs b)
i d) de lapartat 2, que no podran ser
delegades.

Tots els actes dictats en l'exercici de les
funcions publiques de caracter administratiu
seran susceptibles de recurs davant l'organ
competent  corresponent en  materia
esportiva, mitjancant recurs administratiu
previst a la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment Administratiu ComU de les
Administracions PUbliques, a excepcio dels
que es dicten en lexercici de la potestat
disciplinaria, el coneixement de les quals
correspon al Tribunal de UEsport de la
Comunitat Valenciana. En tots dos casos
aquestes resolucions posen fi a la via
administrativa.

4.- Altres funcions. En relacié amb el seu
objecte social o finalitat, es podran
realitzar qualssevol altres activitats no
contemplades en les funcions enumerades
en els apartats anteriors, fins i tot les
derivades d'explotacions economiques, amb
submissid, en aquest ultim cas al que es
disposa en la Llei 30/1994, de 24 de
novembre, de fundacions i incentius fiscals
a la participaci6 privada en activitats
d'interes general i altra legislacio applicable.

3.- Son funciones pulblicas de caracter
administrativo las recogidas en los epigrafes
a), b), e) e i) del apartado 1, y los epigrafes
b) y d) del apartado 2, que no podran ser
delegadas.

Todos los actos dictados en el ejercicio de
las funciones pulblicas de caracter
administrativo seran recurribles ante el
organo competente en materia deportiva
que corresponda, segun el recurso de alzada
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Pulblicas, a excepcion de
los que se dicten en el ejercicio de la
potestad disciplinaria, cuyo conocimiento
corresponde al Tribunal del Deporte de la
Comunitat Valenciana. En ambos casos
dichas resoluciones ponen fin a la via
administrativa.

4.- Otras funciones

En relacién con su objeto social o finalidad,
se podran realizar cualesquiera otras
actividades no contempladas en las
funciones enumeradas en los apartados
anteriores, incluso las derivadas de
explotaciones econdmicas, con
sometimiento, en éste ultimo caso a lo
dispuesto en la Ley 3011994, de 24 de
noviembre, de fundaciones e incentivos
fiscales a la participacion privada en
actividades de interés general y demas
legislacion aplicable.



CAPITOL Il.- ORGANS DE GOVERN |

REPRESENTACIO

Son organs de govern i representacio de la
Federacio de Rem de la Comunitat
Valenciana, l'Assemblea General, la Junta
Directiva i la Presidencia.

Art. 9.- L'Assemblea General

a) Es lorgan suprem de representacié i
overn de la Federacio, i esta integrada per

| les persones que representen als diferents
estaments esportius que la componen.

b) Totes les persones integrants seran
triades mitjancant sufragi personal i
indelegable, lliure, directe i secret per i
entre els components de cada estament
cada quatre anys.

c) El nombre d’assembleistes es fixara en el
reglament electoral de conformitat amb al
Decret 2/2018, de 12 de gener de 2018, del
DOGV. El nombre d’assembleistes fixat en el
reglament podra variar-se en el moment
d'aprovacio definitiva del cens. En la
normativa electoral s'establira el
procediment de modificacié del reglament
electoral.

d) En UAssemblea General estaran
representats tots els estaments esportius
adscrits a la Federaci6 de Rem de la
Comunitat Valenciana, d'acord als seguents
percentatges:

Estament d'entitats esportives, 50%
Estament d'esportistes, 30%
Estament de tecnics-entrenadors 15%

- Estament de jutges o jutgesses-arbitres,
5%

e) En leleccio a estaments de les persones
fisiques, la presentacio de candidatures sera
individual, corregint-se el resultat de la
votacio fins a aconseguir un equilibri de
genere del 40% minim per a cada sexe, per
estament i circumscripcié, quan aco siga
possible, en funcié de les candidatures a
assembleistes presentades.

CAPITULO Il.- ORGANOS DE
GOBIERNO Y REPRESENTACION.

Son o6rganos de gobierno y representacion
de la Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana, la asamblea general, la junta
directiva y la presidencia.

Art. 9.- La Asamblea General.

a) Es el érgano supremo de representacion y
gobierno de la federacion, y esta integrada
por las personas que representan a los
distintos estamentos deportivos que la
componen.

b) Todas las personas integrantes seran
elegidas mediante sufragio personal e
indelegable, libre, directo y secreto por y
entre los componentes de cada estamento
cada cuatro anos.

¢) El nimero de asambleistas se fijara en el
reglamento electoral conforme al decreto
2/2018, de 12 de enero de 2018 del DOGV. El
niumero de asambleistas fijado en el
reglamento podra variarse en el momento de
aprobacion definitiva del censo. En la
normativa electoral se establecera el
procedimiento  de modificacion del
reglamento electoral.

d) En la asamblea general estaran
representados todos los  estamentos
deportivos adscritos a la Federacion de
Remo de la Comunitat Valenciana, de
acuerdo a los siguientes porcentajes:

. Estamento de entidades deportivas, 50%

. Estamento de deportistas, 30%

. Estamento de técnicos-entrenadores 15%

. Estamento de jueces o juezas-arbitros, 5%

e) En la eleccion a estamentos de las
personas fisicas, la presentacion de
candidaturas sera individual, corrigiéndose
el resultado de la votacidon hasta alcanzar
un equilibrio de género del 40% minimo para
cada sexo, por estamento y circunscripcion,
cuando ello sea posible, en funcion de las
candidaturas a asambleistas presentadas.
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f) Els membres de la Assemblea General
seran triats, amb caracter ordinari, cada
quatre anys, coincidint amb la meitat dels
periodes olimpics.

g) La celebracio d'eleccions es regulara pel
reglament electoral aprovat per lorgan
competent en materia d'esport, ajustant-se
als procediments i terminis establerts en la
normativa que a aquest efecte disposa
l'administraci6 autonomica.

Art. 10.- Reunions i competéncies

1.- L’Assemblea General podra reunir-se
amb caracter ordinari i extraordinari.

2.- L’Assemblea General es reunira amb
caracter ordinari, almenys una vegada a
lany, abans d'1 de juliol, i amb caracter
extraordinari sempre que siga necessari per
a aprovar les qlestions de la seua
competencia.

3.- Es competéncia de [’Assemblea General
ordinaria:

a) Aprovar el pressupost de l'exercici
seglient.

b) Aprovar els comptes anuals, la memoria
esportiva i la liquidacio del pressupost de
l'any anterior.

c) Aprovar les transferéncies de crédit entre
programes amb els limits establerts.

d) Aprovar el calendari de competicions
oficials. Les modificacions puntuals del
calendari esportiu no necessitaran d'una
nova Assemblea General.

e) Aprovar el programa dactivitats de la
Federacio, si escau.

f) Fixar i aprovar el preu de les llicéncies.

g) Ratificar el nomenament de les persones
membres dels comités disciplinaris.

h) Aprovar la realitzacié d'auditories, sense

perjudici de les establides
reglamentariament per l'administracio
autonomica.

i) Aprovar els canvis de domicili a municipis
diferents a l'actual.

f) Los miembros de la asamblea
general seran elegidos, con caracter
ordinario, cada cuatro anos, coincidiendo
con la mitad de los periodos olimpicos.

g) La celebracion de elecciones se regulara
por el reglamento electoral aprobado por el
organo competente en materia de deporte,
ajustandose a los procedimientos y plazos
establecidos en la normativa que a tal
efecto disponga la administracion
autonomica.

Art. 10.- Reuniones y competencias.

1.- La asamblea general podra reunirse con
caracter ordinario y extraordinario.

2.- La asamblea general se reunira con
caracter ordinario, al menos una vez al ano,
antes de 1 de julio, y con caracter
extraordinario siempre que sea necesario
para aprobar las cuestiones de su
competencia.

3.- Es competencia de la asamblea general
ordinaria:

a) Aprobar el presupuesto del ejercicio
siguiente.

b) Aprobar las cuentas anuales, la memoria
deportiva y la liquidacion del presupuesto
del ano anterior.

c) Aprobar las transferencias de crédito
entre programas con los limites
establecidos.

d) Aprobar el calendario de competiciones
oficiales. Las modificaciones puntuales del
calendario deportivo no necesitaran de una
nueva asamblea general.

e) Aprobar el programa de actividades de la
federacion, en su caso.

f) Fijar y aprobar el precio de las licencias.
g) Ratificar el nombramiento de las
personas miembros de los comités

disciplinarios.

h) Aprobar la realizacion de auditorias, sin
perjuicio de las establecidas

reglamentariamente por la administracion
autonomica.

i) Aprobar los cambios de domicilio a
municipios diferentes al actual.



4.- Es competéncia de I’Assemblea General
extraordinaria, a més de les de l'ordinaria:

a) Aprovar la convocatoria d'eleccions dels
carrecs de representacio, el reglament i el
calendari electoral.

b) Triar als membres de la junta electoral
federativa, que exerciran les seues funcions
durant tot el periode de mandat de
l'assemblea general.

c) Elegir la Presidéncia i membres de la
j unta directiva.

d) Aprovar i modificar els estatuts i
reglaments.

e) Adoptar els acords economics que puguen
comprometre el patrimoni o les activitats
propies de la Federacio.

f) Autoritzar el gravamen o alienacié de
béns immobles i operacions d'endeutament
que suposen carregues financeres anuals
superiors al 20% del pressupost anual de la
Federacio.

g) Adoptar els acords de fusid, segregacio
o dissolucio de la Federacio.

h) Adoptar els acords dintegracié en la
Federacio d'altres modalitats o especialitats
esportives.

i) Totes aquelles funcions que no estiguen
atribuides expressa o implicitament a
qualsevol altre organ de la Federacié.

Art. 11.- Convocatoria

1. L’Assemblea General haura de convocar-
se amb un minim de vint dies naturals
d'antelacio a la data de la seua celebracio.
La notificaci6 de la convocatoria es
practicara per qualsevol mitja que permeta
a la Federaci6 tenir constancia de la seua
recepcio per la persona interessada, i en tot
cas telematicament.

En els set dies naturals segients a la
convocatoria, el 25% dels assembleistes
podra sol:licitar la inclusio en l'ordre del dia
d'altres punts, havent-se de notificar en
aquest cas, i pel mateix procediment, el
nou ordre del dia.

4.- Es competencia de la asamblea general
extraordinaria, ademas de las de la
ordinaria:

a) Aprobar la convocatoria de elecciones de
los cargos de representacion, el reglamento
y el calendario electoral.

b) Elegir a los miembros de la junta
electoral federativa, que ejerceran sus
funciones durante todo el periodo de
mandato de la asamblea general.

c) Elegir la presidencia y miembros de la
junta directiva.

d) Aprobar y modificar los estatutos vy
reglamentos.

e) Adoptar los acuerdos econémicos que
puedan comprometer el patrimonio o las
actividades propias de la federacion.

f) Autorizar el gravamen o enajenacion de
bienes inmuebles y operaciones de
endeudamiento que supongan  cargas
financieras anuales superiores al 20% del
presupuesto anual de la federacion.

g) Adoptar los acuerdos de fusion,
segregacion o disolucion de la federacion.

h) Adoptar los acuerdos de integracion en la
federacion de otras modalidades o
especialidades deportivas.

i) Todas aquellas funciones que no estén
atribuidas expresa o implicitamente a
cualquier otro érgano de la federacion.

Art. 11.- Convocatoria.

1. La asamblea general debera convocarse
con un minimo de veinte dias naturales de
antelacion a la fecha de su celebracion. La
notificacion de la convocatoria se practicara
por cualquier medio que permita a la
federacion tener constancia de su recepcion
por la persona interesada, y en todo caso
telematicamente.

En los siete dias naturales siguientes a la
convocatoria, el 25% de los asambleistas
podra solicitar la inclusion en el orden del
dia de otros puntos, debiéndose notificar en
este caso, y por el mismo procedimiento, el
nuevo orden del dia.



2. L'ordre del dia i tota la documentacid
relativa als punts que han de ser sotmesos a
laprovaci6 de U’Assemblea General, es
publicaran a la pagina web de la Federacid
el mateix dia de Vlenviament de la
convocatoria, podent ser amb accés
restringit només per a les persones
assembleistes. En el cas que hi haguera
ampliacié de l'ordre dia, aquest es publicara
en el termini de cinc dies naturals des de la
presentacié de la sol-licitud d'ampliacio,
sense modificacié6 de la data de celebracio
de U'Assemblea prevista inicialment.

3. La convocatoria de |’Assemblea
General correspon a la Presidencia, bé
per iniciativa propia, o bé a peticio de
dos tercos de la Junta Directiva o
d'un nombre d'integrants no inferior
al 20% de lAssemblea General. En
aquest Ultim cas, s'haura de convocar
en el termini de 20 dies naturals
des del dia que la Presidencia reba
la sol-licitud.

Les persones assembleistes només podran
signar dues sol:licituds de convocatoria
d'assemblea general en cada mandat de
quatre anys.

4. Si no es convocara Assemblea General,
l'organ competent en matéria desport,
prévia peticio de part interessada o d'ofici,
requerira a l'organ competent de la
Federacio perquée la duga a terme. Si l'organ
competent no la convocara en el termini de
quinze dies naturals des del requeriment,
l'administracié esportiva de la Generalitat
podra convocar lassemblea i adoptar els
acords que siguen necessaris, sense
perjudici de les responsabilitats
disciplinaries que es puguen derivar de la no
convocatoria.

Art. 12.- Quorum i adopci6 d‘acords

1. L’Assemblea General quedara validament
constituida en primera convocatoria quan
concorrega la majoria absoluta dels seus
membres i en segona convocatoria qualsevol
que siga el nombre d'assistents. Entre la
primera i la segona convocatoria haura de
transcorrer un termini de mitja hora com a
minim.

2. El orden del dia y toda la documentacion
relativa a los puntos que han de ser
sometidos a la aprobacion de la asamblea
general, se publicaran en la pagina web de
la federacion el mismo dia del envio de la
convocatoria, pudiendo ser con acceso
restringido solo para las personas
asambleistas. En el caso de que hubiera
ampliacion del orden dia, éste se publicara
en el plazo de cinco dias naturales desde la
presentacion de la solicitud de ampliacion,
sin que varie la fecha de celebracion de la
asamblea prevista inicialmente.

3. La convocatoria de la asamblea general
corresponde a la presidencia, bien por
iniciativa propia, o bien a peticion de dos
tercios de la junta directiva o de un nimero
de integrantes no inferior al 20% de la
asamblea general. En este Ultimo caso, se
debera convocar en el plazo de 20 dias
naturales desde el dia que la presidencia
reciba la solicitud.

Las personas asambleistas solo podran
firmar dos solicitudes de convocatoria de
asamblea general en cada mandato de
cuatro anos.

4. Si no se convocara la asamblea general,
el organo competente en materia de
deporte, previa peticion de parte interesada
o de oficio, requerira al érgano competente
de la federacion para que la lleve a cabo. Si
el érgano competente no la convocara en el
plazo de quince dias naturales desde el
requerimiento, la administracion deportiva
de la Generalitat podra convocar la
asamblea y adoptar los acuerdos que sean
necesarios, sin perjuicio de las
responsabilidades disciplinarias que se
puedan derivar de la no convocatoria.

Art. 12.- Quorum vy adopcion de acuerdos.

1. La asamblea general quedara
validamente  constituida en  primera
convocatoria cuando concurra la mayoria
absoluta de sus miembros y en segunda
convocatoria cualquiera que sea el numero
de asistentes. Entre la primera y la segunda
convocatoria debera mediar un plazo de
media hora como minimo.



2. En les Assemblees Generals el vot és
personal, directe i presencial, sense que
puga admetre's la delegacidé de vot, ni el seu
exercici  mitjancant la  representacio
atorgada a una altra persona fisica. El vot sera
secret quan es tracte delecci6 de
carrecs o quan ho sol-licite el 20% dels
integrants presents de ['Assemblea.

3. L'adopcié d'acords per a assumptes que
siguen competencia de 'Assemblea General
ordinaria requerira l'aprovacié per majoria
de la meitat més un dels vots presents. Per
a assumptes que siguen competéencia de
lAssemblea  General extraordinaria es
requerira el vot de dos tercos dels presents,
a excepcio de la moci6 de censura.

4. Seran valids els acords adoptats en una
Assemblea General ordinaria que per la seua
naturalesa siguen competencia d'una
assemblea general extraordinaria, sempre
que concoérreguen en la seua adopcid les
garanties de convocatoria, forma de
constitucio i adopcid per majoria de vots
corresponents a l'extraordinaria.

5. Per a ladopci6 dacords de fusio,
segregacio o extincio de la Federacio, es
requerira a més un quorum de constitucid
de la meitat més un dels membres
integrants de l'Assemblea.

6. La persona que ocupe la Presidéncia de la
Federacio presidira al seu torn l'Assemblea
General i qui ocupe la Secretaria de la
Junta Directiva sera qui exercira la
Secretaria de 'Assemblea General.

La Presidéncia de l'Assemblea dirigira els
debats, concedira i retirara la paraula,
fixara els torns maxims d'intervencions,
ordenara les votacions i disposara el que
convinga per al bon funcionament de la
reunio. Si es produiren circumstancies que
alteressin de manera greu lordre o que
impossibilitessin  la  realitzacido o la
continuitat de lassemblea general, podra
suspendre-la. En aquest cas, comunicara als
assembleistes la nova data de celebracio,
que tindra lloc en un termini no superior a
15 dies naturals.

2. En las asambleas generales el voto es
personal, directo y presencial, sin que
pueda admitirse la delegacion de voto, ni su
ejercicio mediante la representacion
otorgada a otra persona fisica. El voto sera
secreto cuando se trate de eleccion de
cargos o cuando lo solicite el 20% de los
integrantes presentes de la asamblea.

3. La adopcion de acuerdos para asuntos
que sean competencia de la asamblea
general ordinaria requerira la aprobacion
por mayoria de la mitad mas uno de los
votos presentes. Para asuntos que sean
competencia de la asamblea general
extraordinaria se requerira el voto de dos
tercios de los presentes, salvo para la
mocion de censura.

4. Seran validos los acuerdos adoptados en
una asamblea general ordinaria que por su
naturaleza sean competencia de una
asamblea general extraordinaria, siempre
que concurran en su adopcion las garantias
de convocatoria, forma de constitucion y
adopcion por mayoria de  votos
correspondientes a la extraordinaria.

5. Para la adopcion de acuerdos de fusion,
segregacion o extincion de la federacion, se
requerira  ademas un  quorum de
constituciéon de la mitad mas uno de los
miembros integrantes de la asamblea.

6. La persona que ocupe la presidencia de la
federacion presidira a su vez la asamblea
general y la que ocupe la secretaria de la
junta directiva sera la que ostente la
secretaria de la asamblea general.

La presidencia de la asamblea dirigira los
debates, concedera y retirara la palabra,
fijara los turnos maximos de intervenciones,
ordenara las votaciones y dispondra lo que
convenga para el buen funcionamiento de la
reunion. Si se produjeran circunstancias que
alteraren de manera grave el orden o que
imposibilitaren la  realizacion o la
continuidad de la asamblea general, podra
suspenderla. En este caso, comunicara a los
asambleistas la fecha del reinicio, que
tendra lugar en un plazo no superior a 15
dias naturales.



7. Podran assistir a les Assemblees
Generals, amb veu pero sense vot, aquells
membres de la Junta Directiva que no ho
siguen de l'Assemblea General. Aixi mateix,
assistira, amb veu pero sense vot, el
personal tecnic o especialitzat que porte la
Junta Directiva quan ho requerisca
qualsevol punt de l'ordre del dia.

8. Podran ser convidats a |'Assemblea
General, amb veu pero sense vot, aquelles
persones que tinguen una relacio directa
amb lesport, sempre que no hi haja
oposici6 d’un 10% de les persones
assembleistes assistents.

rt. 13.- Requisits per a ser assembleista

1. Per a adquirir la condicié d’assembleista,
s’hauran de reunir els seguents requisits:

1.1. En els estaments de persones fisiques:
a) Ser major d'edat.

b) No trobar-se inhabilitada per resolucié
ferma, judicial o esportiva.

c) Posseir llicéncia federativa en vigor per
;| lestament corresponent a la seua
| representacio.

~d) Els que sestablisquen en cada
convocatoria electoral per l'organ
competent en materia d'esport.

1.2. En els estaments de persones
juridiques:

a) Estar adscrit a la Federacio.

b) Ser un club o entitat esportiva inscrita en
el Registre dEntitats Esportives de la
Comunitat Valenciana.

c) Els que sestablisquen en cada
convocatoria electoral per l'organ
competent en mateéria d'esport.

La persona fisica que siga representant
haura de ser soci del club o entitat
esportiva i reunir necessariament els
requisits previstos en l'apartat 1.1 anterior,
excepte la ¢).

7. Podran asistir a las asambleas generales,
con voz pero sin voto, aquellos miembros de
la junta directiva que no lo sean de la
asamblea general. Asimismo, asistiran con
voz pero sin voto, el personal técnico o
especializado que lleve la junta directiva
cuando lo requiera algun punto del orden
del dia.

8. Podran ser invitados a la asamblea
general, con voz pero sin voto, aquellas
personas que tengan una relacion directa
con el deporte, siempre que no se oponga el
10% de las personas asambleistas asistentes.

Art. 13.- Requisitos para ser asambleista.

1.  Para adquirir la condicion de
asambleista, se deberan reunir los
siguientes requisitos:

1.1. En los estamentos de personas fisicas:
a) Ser mayor de edad.

b) No hallarse inhabilitada por resolucion
firme, judicial o deportiva.

¢) Poseer licencia federativa en vigor por el
estamento correspondiente a su
representacion.

d) Los que se establezcan en cada
convocatoria electoral por el drgano
competente en materia de deporte.

1.2. En los estamentos de personas
juridicas:

a) Estar adscrito a la federacion.

b) Ser un club o entidad deportiva inscrita
en el Registro de Entidades Deportivas de la
Comunitat Valenciana.

c) Los que se establezcan en cada
convocatoria electoral por el drgano
competente en materia de deporte.

La persona fisica que actie como
representante debera ser socio del club o
entidad deportiva y reunir necesariamente
los requisitos previstos en el apartado 1.1
anterior, salvo la ¢).



2. Aquests requisits hauran de ser
mantinguts durant tot el mandat de
Assemblea General, perdent la condicio
d’assembleista en el moment que deixe de
complir els requisits que van avalar aquesta
condicio.

3. Els membres de Assemblea General
cessaran per dimissid, rentncia, defuncio, o
quan deixen de concorrer qualsevol dels
requisits de l'apartat 1, de conformitat amb el
procediment establit en la normativa
electoral.

Art. 14.- La Junta Directiva

La Junta Directiva és l'organ col-legiat de
gestié de la Federacio

Art. 15.- Composicio

1.- La Junta Directiva esta composta, a més
de la Presidéncia de la Federacio, per una
Vicepresidéncia per cadascuna de les
provincies de la Comunitat Valenciana, la
secretaria més un minim de 6 i un maxim de
' 12 vocals entre els quals com a minim hi haura

/ un per cada modalitat esportiva de la

Federaci6 de Rem de la Comunitat
Valenciana. La Presidéncia sera substituida,
en els casos  previstos, per la
Vicepresidéncia que siga assembleista, per
l'ordre de les vicepresidencies si escau, o,
en defecte d'aco, per qualsevol integrant de
la Junta Directiva que tinga la condicid
d’assembleista.

2. Totes les persones membres de la Junta
Directiva seran triades per |'Assemblea
General, mitjancant sufragi universal,
personal, lliure, igual, directe, secret i
presencial per les persones membres de
['Assemblea General.

3. La candidatura de la Junta Directiva es
presentara tancada, sent la Presidéncia
lUnic carrec nominatiu, i en la seua
composicio haura d’haver-hi com a minim un
40% de cada sexe. Resultara vencedora la
llista més votada, segons establisca la
normativa electoral.

4. Correspon a la Presidéncia convocar a la
Junta Directiva.

2. Estos requisitos deberan ser mantenidos
durante todo el mandato de la asamblea
general, perdiendo la condicion de
asambleista en el momento que deje de
cumplir los requisitos que avalaron dicha
condicion.

3. Los miembros de la asamblea general
cesaran por dimision, renuncia,
fallecimiento, o cuando dejen de concurrir
cualquiera de los requisitos del apartado 1,
de conformidad con el procedimiento
establecido en la normativa electoral.

Art. 14.- La Junta directiva.

La junta directiva es el organo colegiado de
gestion de la federacion

Art. 15.- Composicion.

1.- La junta directiva esta compuesta,
ademas de la presidencia de la federacion,
por una vicepresidencia por cada una de las
provincias de la Comunitat Valenciana, la
secretaria mas un minimo de 6 y un maximo
de 12 vocales entre los que al menos habra
uno por cada modalidad deportiva de la
Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana. La presidencia sera sustituida,
en los  casos previstos, por la
vicepresidencia que sea asambleista, por el
orden de las vicepresidencias en su caso, o,
en su defecto, por cualquier integrante de
la junta directiva que tenga la condicién de
asambleista.

2. Todas las personas miembros de la junta
directiva seran elegidas por la asamblea
general, mediante sufragio universal,
personal, libre, igual, directo, secreto y
presencial por las personas miembros de la
asamblea general.

3. La candidatura de la junta directiva se
presentara cerrada, siendo la presidencia el
Unico cargo nominativo, y en su composicion
debera haber por lo menos un 40% de cada
sexo. Resultara vencedora la lista mas
votada, segln establezca la normativa
electoral.

4. Corresponde a la presidencia convocar a
la junta directiva.



També podra sol-licitar la convocatoria de
la Junta Directiva un ter¢c dels seus
integrants. En aquest cas haura de
convocar-se en els cinc dies naturals
seglients a la peticid i celebrar-se en un
termini no superior a 15 dies naturals. Si no
es convocara en el termini marcat, podra
convocar la Junta Directiva la persona de
més edat dels sol-licitants. La convocatoria
es realitzara amb 48 h d'antelaci6 minima en
el cas de ser presencial, i de 12 hores si és
telematica. Hauran d'assistir com a minim el
president o vicepresident en qui delegue,
persona titular de la secretaria, sent el total
dels assistents no inferior a quatre. La Junta
directiva es reunira com a minim una vegada
al mes.

5. Per a lexisténcia de quorum es requerira
l'assistencia de la meitat dels integrants de
la Junta Directiva, en primera convocatoria,
quedant validament constituida en segona
convocatoria siga com siga el nombre
d'assistents, entre els quals hauran d'estar el
president i el secretari o els qui els

. substituisquen. Els acords es prendran per
| majoria simple i la Presidéncia tindra vot de
qualitat en cas dempat. Entre una i una

altra convocatoria intervindra almenys un
termini de 30 minuts.

Els membres de la Junta Directiva podran
exigir que en lacta figure el seu vot en
contra dalgun acord i la seua explicacio
succinta.

Quan per falta de temps o altres
circumstancies de causa major aixi ho
aconsellen, podran sotmetre's a votacio
dels membres de la Junta Directiva, a través
de correu electronic, els assumptes
d'urgéncia. En aquests casos es remetra tota
la informacio corresponent relativa a la
consulta i es donara un termini minim de 48
hores per a respondre pel mateix
procediment, estenent-se acta una vegada
celebrada la consulta.

6. Per a integrar la Junta Directiva, les
persones que la componguen hauran de
complir, com a minim, les segilients
condicions:

a) Estar empadronada a la Comunitat
Valenciana.

También podra solicitar la convocatoria de
la junta directiva un tercio de sus
integrantes. En este caso debera convocarse
en los cinco dias naturales siguientes a la
peticion y celebrarse en un plazo no
superior a quince dias naturales. Si no se
convocara en el plazo marcado, podra
convocar la junta directiva la persona de
mas edad de los solicitantes. La convocatoria
se realizara con 48 h de antelacion minima
en el caso de ser presencial, y de 12 horas si
es telematica. Deberan asistir como minimo
el presidente o vicepresidente en quien
delegue, persona titular de la secretaria,
siendo el total de los asistentes no inferior a
cuatro. La Junta directiva se reunira como
minimo una vez al mes.

5. Para la existencia de quorum se requerira
la asistencia de la mitad de los integrantes
de la junta directiva, en primera
convocatoria, quedando validamente
constituida en segunda convocatoria sea
cual fuere el nimero de asistentes, entre
los que deberan estar el presidente y el
secretario o quienes los sustituyan. Los
acuerdos se tomaran por mayoria simple y
la presidencia tendra voto de calidad en
caso de empate. Entre wuna y otra
convocatoria mediara al menos un plazo de
30 minutos.

Los miembros de la junta directiva podran
exigir que en el acta figure su voto en
contra de algln acuerdo y su explicacion
sucinta.

Cuando por premura de tiempo u otras
circunstancias de causa mayor asi lo
aconsejen, podran someterse a votacion de
los miembros de la junta directiva, a través
de correo electronico, los asuntos de
urgencia. En estos casos se remitira toda la
informacion correspondiente relativa a la
consulta y se dara un plazo minimo de 48
horas para responder por el mismo
procedimiento, levantandose acta una vez
celebrada la consulta.

6. Para integrar la junta directiva, las
personas que la compongan deberan
cumplir, como minimo, las siguientes
condiciones:

a) Estar empadronada en la Comunitat
Valenciana.



b) Ser major d'edat.

c) No trobar-se inhabilitada per resolucid
ferma, judicial o esportiva.

d) No haver incorregut en delictes contra la
Hisenda Publica ni la Seguretat Social, que

s'acreditara mitjancant la presentaciéo d'una
declaracio responsable.

Art. 16.- Funcions.
Son funcions de la Junta Directiva:

la Presidencia en
administrativa i

a) Col-laborar amb
ladreca  economica,
esportiva de la Federacio.

b) Elaborar les propostes que hagen de
sotmetre’s a la decisio de |'Assemblea
General.

c) Presentar davant l'Assemblea General la
liquidacié del pressupost, els comptes

anuals de lany anterior i la memoria
d'activitats.
d) Autoritzar les modificacions

pressupostaries previstes en els presents
estatuts.

e) Elaborar el projecte de pressupost.

f) Autoritzar la modificacio del calendari de
competicions oficials i activitats esportives,
amb els limits i criteris que la propia
Assemblea General haja fixat.

g) Elaborar la convocatoria i ordre del dia
de les Assemblees Generals.

h) Decidir les questions relatives a la
integraci6 de persones i entitats en la
Federacio i acordar el necessari per a la
inscripcio de les entitats federades en el
Registre  d'Entitats Esportives de la
Comunitat Valenciana.

i) Qualificar les oficials
d'ambit autonomic.

competicions

j) Proposar a les persones components dels
organs disciplinaris de la Federacio.

b) Ser mayor de edad.

c) No hallarse inhabilitada por resolucion
firme, judicial o deportiva.

d) No haber incurrido en delitos contra la
Hacienda Publica ni la Seguridad Social, que
se acreditara mediante la presentacion de
una declaracioén responsable

Art. 16.- Funciones.
Son funciones de la junta directiva:

a) Colaborar con la presidencia en la
direccion econdmica, administrativa y
deportiva de la federacion.

b) Elaborar las propuestas que hayan de
someterse a la decision de la asamblea
general.

c) Presentar ante la asamblea general la
liquidacion del presupuesto, las cuentas
anuales del ano anterior y la memoria de
actividades.

d) Autorizar las modificaciones
presupuestarias previstas en los presentes
estatutos.

e) Elaborar el proyecto de presupuesto.

f) Autorizar la modificacion del calendario
de competiciones oficiales y actividades
deportivas, con los limites y criterios que la
propia asamblea general haya fijado.

g) Elaborar la convocatoria y orden del dia
de las asambleas generales.

h) Decidir las cuestiones relativas a la
integracion de personas y entidades en la
federacion y acordar lo necesario para la
inscripcion de las entidades federadas en el
Registro de Entidades Deportivas de la
Comunitat Valenciana.

i) Calificar las competiciones oficiales de
ambito autonomico.

j) Proponer a las personas componentes de
los 6rganos disciplinarios de la federacion.



k) Autoritzar els canvis destructura i
domicili actual en el municipi d'Alacant.

) Qualsevol altra funcié que la Presidencia
o l'Assemblea General li assignen dins dels
limits establerts en les disposicions legals o
estatutaries.

Art.  17.- Responsabilitat dels seus
integrants

La  responsabilitat  disciplinaria  dels
membres de la Junta Directiva es regira pel
Titol VIII de la Llei de UEsport i l'Activitat
Fisica de la Comunitat Valenciana, en el que
li siga aplicable en 'ambit de la seua gestio.
Supletoriament sera aplicable el regim de
garanties previst en el Capitul |
del Titol IV de la Llei 39/2015, d1
doctubre, del Procediment Administratiu
Comu de les Administracions PUbliques.

Art. 18.- Regim d'absencies.

1. En els casos de vacant, abséncia,
malaltia, defuncid o qualsevol altra causa
que impedisca l'exercici de les seues
funcions dalgun integrant de la Junta
Directiva, la Presidéncia podra tornar a
assignar les seues funcions.

2. Quan el nombre de vacants en la Junta
Directiva siga inferior al 50%, la Presidéncia
podra proposar a l'Assemblea General el
nomenament de nous components. En
cas daprovacio, la nova composicio de la
Junta Directiva haura de respectar el 40%
minim de cada sexe.

3. Si el nombre de vacants fora superior al
50%, hauran de convocar-se eleccions a
Junta Directiva.

Art. 19.- La Presidéncia
La Presidencia és lorgan executiu de la
Federacio.

k) Autorizar los cambios de estructura y
domicilio actual en el municipio de Alicante

l) Cualquier otra funcion que la presidencia
o la asamblea general le asignen dentro de
los limites establecidos en las disposiciones
legales o estatutarias.

Art. 17.- Responsabilidad de  sus
integrantes.

La responsabilidad disciplinaria de los
miembros de la junta directiva se regira por
el titulo VIl de la Ley del Deporte y la
Actividad Fisica de la Comunitat Valenciana,
en lo que le sea aplicable en el ambito de
su gestion. Supletoriamente sera de
aplicacion el régimen de garantias previsto
en el capitulo | del titulo IV de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones PUblicas.

Art. 18.- Régimen de ausencias.

1. En los casos de vacante, ausencia,
enfermedad, fallecimiento o cualquier otra
causa que impida el ejercicio de sus
funciones de algun integrante de la junta
directiva, la presidencia podra reasignar sus
funciones.

2. Cuando el numero de vacantes en la
junta directiva sea inferior al 50%, la
presidencia podra proponer a la asamblea
general el nombramiento de nuevos
componentes. En caso de aprobacion, la
nueva composicion de la junta directiva
debera respetar el 40% minimo de cada
sexo.

3. Si el nimero de vacantes fuera superior
al 50%, deberan convocarse elecciones a
junta directiva.

Art. 19.- La Presidencia
La presidencia es el 6rgano ejecutivo de la
federacion.



Art. 20.- Eleccio i durada del mandat.

La Presidencia, juntament amb la resta de
la Junta Directiva, sera triada mitjancant
sufragi universal, lliure, personal, igual,
directe, secret i presencial per i entre les
persones membres de l'assemblea general,
cada quatre anys, en primera votacio per
majoria absoluta de les persones presents i
segona votacié per majoria simple.

El nombre de mandats consecutius d'una
persona al capdavant d'una Federacio sera,
com a maxim, de tres.

En cap cas es podra simultaniejar la
Presidéncia d'una Federacié i la d'un club
esportiu.

Art. 21.- Funcions.
Son funcions de la Presidéncia:

a) Ostentar la representacio legal de la
Federacio.

b) Convocar i presidir els organs de
representacio, govern i gestio, i executar
els seus acords.

c) Ostentar l'adreca economica,
administrativa i esportiva de la Federacio,
de conformitat amb el previst en els
estatuts i els acords de l'Assemblea General
i Junta Directiva.

d) Convocar, presidir i dirigir els debats de
les reunions de l'Assemblea General i de la
Junta Directiva, i suspendre'ls per causes
justificades.

e) Exercir el vot de qualitat en cas d'empat
en l'adopcié d'acords de l'assemblea general,
de la Junta Directiva i de qualssevol altres
organs dels quals forme part.

f) Assistir a les reunions que celebre
qualsevol altre organ o comissio de la
Federacio, a excepci6 dels disciplinaris, o
delegar la seua presencia.

g) Qualsevol altra funcidé no atribuida a
l'assemblea general o la Junta Directiva i
siga inherent a la seua condicid6 de
president

Art. 20.- Eleccion y duracion del mandato.

1. La presidencia, junto con el resto de la
junta directiva, sera elegida mediante
sufragio universal, libre, personal, igual,
directo, secreto y presencial por y entre las
personas miembros de la asamblea general,
cada cuatro afos, en primera votacion por
mayoria absoluta de las personas presentes
y segunda votacion por mayoria simple.

2. El nimero de mandatos consecutivos de
una persona al frente de una federacion
sera, como maximo, de tres.

3. En ningln caso se podra simultanear la
presidencia de una federacion y la de un
club deportivo.

Art. 21.- Funciones.
Son funciones de la presidencia:

a) Ostentar la representacion legal de la
federacion.

b) Convocar y presidir los organos de
representacion, gobierno y gestion, vy
ejecutar sus acuerdos.

c) Ostentar la direccion econdmica,
administrativa y deportiva de la federacion,
de conformidad con lo previsto en los
estatutos y los acuerdos de la asamblea
general y junta directiva.

d) Convocar, presidir y dirigir los debates de
las reuniones de la asamblea general y de la
junta directiva, y suspenderlos por causas
justificadas.

e) Ejercer el voto de calidad en caso de
empate en la adopcion de acuerdos de la
asamblea general, de la junta directiva y de
cualesquiera otros drganos de los que forme
parte.

f) Asistir a las reuniones que celebre
cualquier otro o6rgano o comision de la
federacion, a excepcion de los
disciplinarios, o delegar su presencia.

g) Cualquier otra funcidon no atribuida a la
asamblea general o la junta directiva y sea
inherente a su condicion de presidente.



Art. 22.- Substitucio

En cas dabsencia, vacant, malaltia o
qualsevol altra causa que impedisca a la
Presidencia lexercici de les seues
funcions, i substituira la persona que
exercisca la Vicepresidéncia que siga
assembleista, per l'ordre de les
vicepresidencies si escau, o, en defecte
d'aco, per qualsevol integrant de la Junta
Directiva que siga assembleista, fins a la
desaparicié de la causa que va donar origen
a la substitucié o, com a maxim, fins a la
finalitzacié del mandat.

Art. 23.- Cessament

La persona titular de la Presidéncia cessara
en les seues funcions per les seguents
causes:

a) Per expiracio del mandat.

b) Per mort o incapacitat fisica permanent
que li impedisca el normal desenvolupament
de la seua tasca.

c) Per vot de censura acordat per
l'assemblea general.

d) Per pérdua dalguna de les condicions
d'elegibilitat.

e) Per incorrer en alguna causa
d'incompatibilitat.

f) Per dimissio.

g) Per inhabilitacio.

Art. 24.- Moci6 de censura.

1.- Podra plantejar-se contra tota la Junta
Directiva o part della, o contra qualsevol
dels seus integrants individualment, inclosa la
Presidéencia.

2.- El percentatge exigible de persones
integrants de l'assemblea general necessari
per a proposar la mocio de censura sera d el
30% .

3.- La mocio de censura haura d'incorporar
una proposta amb les persones candidates
alternatives a les quals se censura.

Art. 22.- Sustitucion.

En caso de ausencia, vacante, enfermedad o
cualquier otra causa que impida a la
presidencia el ejercicio de sus funciones, le
sustituira la persona que ocupe la
vicepresidencia que sea asambleista, por el
orden de las vicepresidencias en su caso, o,
en su defecto, por cualquier integrante de
la junta directiva que sea asambleista,
hasta la desaparicion de la causa que dio
origen a la sustitucion o, como maximo,
hasta la finalizacion del mandato.

Art. 23.- Cese.

La persona titular de la presidencia cesara
en sus funciones por las siguientes causas:

a) Por expiracion del mandato.

b) Por muerte o incapacidad fisica
permanente que le impida el normal
desenvolvimiento de su tarea.

c) Por voto de censura acordado por la
asamblea general.

d) Por pérdida de alguna de las condiciones
de elegibilidad.

e) Por incurrir en alguna causa de
incompatibilidad.

f) Por dimision.

g) Por inhabilitacion.

Art. 24.- Mocion de censura.

1.- Podra plantearse contra toda la junta
directiva o parte de ella, o contra
cualquiera de sus integrantes
individualmente, incluida la presidencia.

2.- El porcentaje exigible de personas
integrantes de la asamblea general necesario
para proponer la mocion de censura sera
del 30% .

3.- La mocion de censura debera incorporar
una propuesta con las personas candidatas
alternativas a las que se censura.



4.- Una vegada haja tingut entrada la mocio
de censura en la Federacio, la junta
electoral federativa haura de convocar
l'Assemblea General per a la votacio, en un
termini no inferior a 10 dies ni superior
a 20, tots dos naturals.

5.- El procés de la mocidé de censura es dura
a terme sota el mandat i la supervisié de la
junta electoral federativa.

6.- En lUAssemblea General convocada, que
estara dirigida per la Presidéncia de la junta
electoral federativa, podran prendre la
paraula els representants dels sol-licitants
de la mocié i les persones censurades.

7.- Per a l'aprovacié de la mocié de censura
sera necessari el vot favorable de la meitat
més un dels i les assembleistes presents.

8.- En cas de prosperar la mocio de censura,
les persones a les quals els afecte es
consideraran cessades automaticament. En
cas de no prosperar, els sol-licitants no
podran signar una nova mocio fins a passats
dos anys.

CAPITUL IIl. ESTATUT DE LES
PERSONES DIRECTIVES

Art. 25.- Concepte de persona directiva

S’hi entén com a persona directiva la que forme
part de la Junta Directiva de la Federacié de Rem
de la Comunitat Valenciana.

Art.  26.- Relaci6 juridica amb la
Federacio

Les persones directives que pogueren mantenir
una relacié laboral amb la Federaci6 hauran
de regir-se per un contracte d'alta adreca.

Art. 27.- Drets de les persones directives
Les persones directives de la Federacié de Rem

de la Comunitat Valenciana tenen els drets
seguents:

4.- Una vez haya tenido entrada la mocidn
de censura en la federacion, la junta
electoral federativa debera convocar la
asamblea general para la votacion, en un
plazo no inferior a 10 dias ni superior a 20,
ambos naturales.

5.- El proceso de la mocion de censura se
llevara a cabo bajo el mandato y la
supervision de la junta electoral federativa.

6.- En la asamblea general convocada, que
estara dirigida por la presidencia de la junta
electoral federativa, podran tomar la
palabra los representantes de los
solicitantes de la mocion y las personas
censuradas.

7.- Para la aprobacion de la mocion de
censura sera necesario el voto favorable de
la mitad mas uno de los y las asambleistas
presentes.

8.- En caso de prosperar la mocion de
censura, las personas a las que les afecte se
consideraran cesadas automaticamente. En
caso de no prosperar, los solicitantes no
podran firmar una nueva mocion hasta
pasados dos anos.

CAPITULO Ill. ESTATUTO DE LAS
PERSONAS DIRECTIVAS

Art. 25.- Concepto de persona directiva.

Se entiende como persona directiva la que forme
parte de la junta directiva de la Federacion de
Remo de la Comunitat Valenciana.

Art. 26.- Relacion juridica con la federacion.
Las personas directivas que pudieran mantener una
relacion laboral con la federacion deberan regirse
por un contrato de alta direccion.

Art. 27.- Derechos de las personas directivas.
Las personas directivas de la Federacion de Remo

de la Comunitat Valenciana tienen los derechos
siguientes:



a) Ser convocades a les sessions de l'organ,
assistir a les mateixes, participar en els
debats, expressant lliurement la seua opinio
i exercir el dret a vot, fent constar, si ho
desitgen, el vot raonat que emeten.

b) Rebre el reemborsament de les despeses
realitzades en el compliment de les seues
activitats dins dels limits previament
establerts per l'Assemblea General de la
Federacio.

c) Intervenir en les tasques propies del
carrec o funcid que ostenten, cooperant en
la gesti6 que competeix a l'organ al que
pertanyen.

d) Coneéixer el contingut de les actes de les
sessions de l'organ del que formen part.

e) Disposar d'informaci6 i documentacio
precisa per a la seua participacié en els
organs directius de la seua Federacio.

f) Rebre amb caracter permanent els mitjos
materials necessaris per a exercir
correctament les funcions que els assignen.

g) Ser assegurats contra els riscos d'accident
i de responsabilitat civil que es deriven
directament de Vlexercici de la seua
activitat com a persona directiva de la
Federacio.

h) Qualssevol uns altres previstos per les
normes estatutaries o reglamentaries de la
Federacio.

a) Ser convocadas a las sesiones del organo,
asistir a las mismas, participar en los
debates, expresando libremente su opinion
y ejercer el derecho a voto, haciendo
constar, si lo desean, el voto razonado que
emitan.

b) Recibir el reembolso de los gastos
realizados en el cumplimiento de sus
actividades dentro de los limites
previamente establecidos por la asamblea
general de la federacion.

c) Intervenir en las tareas propias del cargo
o funcidon que ostentan, cooperando en la
gestion que compete al o6rgano al que
pertenecen.

d) Conocer el contenido de las actas de las
sesiones del 6rgano del que forman parte.

e) Disponer de informacion y
documentacion precisa para su participacion
en los organos directivos de su federacion.

f) Recibir con caracter permanente los
medios materiales necesarios para ejercer
correctamente las funciones que les
asignen.

g) Ser asegurados contra los riesgos de
accidente y de responsabilidad civil que se
deriven directamente del ejercicio de su
actividad como persona directiva de la
federacion.

h) Cualesquier otros previstos por las
normas estatutarias o reglamentarias de la
federacion.



Art. 28.- Deures de les persones
directives

Les persones directives estan obligades a:

a) Col-laborar amb lleialtat en la gestid de
la Federacid, guardant, quan siga menester,
el secret de les deliberacions. L'obligacio de
confidencialitat subsisteix malgrat haver
cessat en el carrec.

b) Actuar amb la diligencia deguda en
l'exercici de les seues funcions, atenint-se
en tot moment a les finalitats estatutaries
de la Federacio.

c) Respectar i tenir cura dels recursos
materials que la Federaci6 pose a la seua
disposicio.

d) Exercir les funcions que se'ls encomanen,
préviament acceptades.

e) Rebutjar tot tipus de contraprestacié
economica o d'un altre tipus no aprovada
per l'Assemblea General de la Federacio en
l'acompliment de les seues funcions.

f) Promocionar la igualtat entre dones i
homes, aixi com dur a terme actuacions per
a eradicar la discriminacio per raé de sexe
en l'esport.

g) Acatar els acords i resolucions adoptats
pels organs competents.

h) Proporcionar tota la documentacio i
informacié necessaria a les noves persones
directives que els hagen de substituir.

i) Abstenir-se d'assistir i intervenir en
les deliberacions que afecten a assumptes
en queé tinguen un interés personal. Es
considera que també existeix interes
personal de la persona directiva quan
l'assumpte afecte a un membre de la
seua familia, fins al tercer grau de
consanguinitat o d'afinitat participacio
significativa.

j) Concorrer a les reunions, llevat que ho
impedisquen raons de forca major.

k) Complir el codi de bon govern que aprove
la seua Federacio.

l) Posar en coneixement dels organismes
pertinents qualsevol sospita d'actuacio
corrupta o fraudulenta.

Art. 28.- Deberes de las personas
directivas.

Las personas directivas estan obligadas a:

a) Colaborar lealmente en la gestion de la
federacion, guardando, cuando fuere
menester, el secreto de las deliberaciones.
La obligacion de confidencialidad subsiste a
pesar de haber cesado en el cargo.

b) Actuar con la diligencia debida en el
ejercicio de sus funciones, ateniéndose en
todo momento a las finalidades estatutarias
de la federacion.

c) Respetar y tener cuidado de los recursos
materiales que pongan a su disposicion la
federacion.

d) Desempenar las funciones que se les
encomienden, previamente aceptadas.

e) Rechazar todo tipo de contraprestacion
econdmica o de otro tipo no aprobada por la
asamblea general de la federacion en el
desempefo de sus funciones.

f) Promocionar la igualdad entre mujeres y
hombres, asi como llevar a cabo
actuaciones para erradicar la discriminacion
por razon de sexo en el deporte.

g) Acatar los acuerdos y resoluciones
adoptados por los organos competentes.

h) Proporcionar toda la documentacion
e informacidon necesaria a las nuevas
personas directivas que les tengan que
sustituir.

i) Abstenerse de asistir e intervenir en las
deliberaciones que afecten a asuntos en que
tengan un interés personal. Se considera
que también existe interés personal de la
persona directiva cuando el asunto afecte a
un miembro de su familia, hasta el tercer
grado de consanguinidad o de afinidad
participacion significativa.

j) Concurrir a las reuniones, salvo que lo
impidan razones de fuerza mayor.

k) Cumplir el cédigo de buen gobierno que
apruebe su federacion.

) Poner en conocimiento de los organismos
pertinentes cualquier sospecha de actuacion
corrupta o fraudulenta.
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Art. 29.-. Remuneracions i despeses del
personal directiu i reemborsament de les
despeses

1. La politica de remuneracio al personal
directiu, quan aco es produira, s'ajustara a
criteris de moderacio i transparéencia.

2. Les remuneracions no es podran satisfer
amb carrec a subvencions publiques i només
seran possibles quan la Federaci6 compte
amb financament propi.

3. Les persones directives de la Federacid
de Rem de la Comunitat Valenciana tindran
dret a percebre el reemborsament de les
despeses que s’hagen produit efectivament
en l'exercici de les seues funcions.

4. Les remuneracions i les despeses
reemborsables dels carrecs directius seran
aprovats per l'Assemblea General de forma
especifica, nominal i limitada, quant a la
seua quantia i durada, concloura, com a
maxim, en finalitzar el mandat.

Art. 30.- Regles de conducta de les
persones directives

El personal directiu de la Federaci6 de Rem
de la Comunitat Valenciana no podra:

a) Percebre comissions, pagaments de
viatges o beneficis analegs de terceres
persones o entitats per la contractacié de
béns i serveis per part de l'entitat esportiva.

b) Percebre incentius per a aconseguir
objectius esportius o economics, llevat que
ho aprove préviament l'assemblea general i
es comunique a l'organ competent en
mateéria d'esport.

c) Contractar, per mitja de les seues
empreses o en nom de tercers, amb la
propia entitat esportiva, llevat que ho
aprove préeviament l'assemblea general i es
comunique a l'organ competent en mateéria
d'esport. Aquesta  prohibici6  dauto-
contratacié afectara a les empreses dels
seus conjuges, de persones vinculades per
una relacié6 de convivencia analoga i dels
seus descendents o ascendents.

Art. 29.-. Remuneraciones y gastos del
personal directivo y reembolso de los
gastos.

1. La politica de remuneracion al personal
directivo cuando esto se produjese, se
ajustara a criterios de moderacion y
transparencia.

2. Las remuneraciones no se podran
satisfacer con cargo a subvenciones publicas
y solo seran posibles cuando la federacion
cuente con financiacion propia.

3. Las personas directivas de la Federacion
de Remo de la Comunitat Valenciana
tendran derecho a percibir el reembolso de
los gastos que se hayan producido
efectivamente en el ejercicio de sus
funciones.

4. Las remuneraciones y los gastos
reembolsables de los cargos directivos seran
aprobados por la asamblea general de forma
especifica, nominal y limitada, en cuanto a
su cuantia y duracion, y concluira, como
maximo, al finalizar el mandato.

Art. 30.- Reglas de conducta de las
personas directivas.

El personal directivo de la Federacion de
Remo de la Comunitat Valenciana no podra:

a) Percibir comisiones, pagos de viajes o
beneficios analogos de terceras personas o
entidades por la contratacion de bienes y
servicios por parte de la entidad deportiva.

b) Percibir incentivos para lograr objetivos
deportivos o econdémicos, salvo que lo
apruebe previamente la asamblea general y
se comunique al érgano competente en
materia de deporte.

c) Contratar, por medio de sus empresas o
en nombre de terceros, con la propia
entidad deportiva, salvo que lo apruebe
previamente la asamblea general y se
comunique al érgano competente en
materia de deporte. Esta prohibicion de
autocontratacion afectara a las empresas de
sus conyuges, de personas vinculadas por
una relacion de convivencia analoga y de
sus descendentes o ascendientes.



d) Fer Us del patrimoni de  la Federacio o
valer-se de la seua posicid en la mateixa per
a obtenir un avantatge patrimonial.

e) Qualssevol altres prohibicions previstes
per les normes estatutaries )
reglamentaries de la Federacio.

Art. 31.- Responsabilitat dels organs de
govern i representacio

1.- Amb independencia de les
responsabilitats penals, civils i

administratives que de forma general
consagra l'ordenament juridic, les persones
integrants dels diversos organs de la
Federaci6 de Rem de la Comunitat
Valenciana, son responsables
especificament dels actes, resolucions o
acords adoptats pels organs de les quals
formen part, llevat que hagueren votat en
contra o s’hagueren abstingut, fent constar
expressament en acta el sentit del seu
vot

2. S6n aixi mateix responsables en els
termes prevists en la legislacié esportiva,
normes de desenvolupament o en els
reglaments de les federacions, per
lincompliment dels acords dels organs,
normes electorals o comissié de faltes
previstes en el regim disciplinari esportiu.

Art. 32.- Cessament del personal directiu

El personal directiu cessara per les segiients
causes:

a) Expiracio del periode de mandat, sense
haver sigut reelegida o reelegit per a un nou
mandat.

b) Dimissio.

c) Incapacitat que impedisca el
desenvolupament de les seues funcions.

d) Moci6 de censura.

e) Incompatibilitat, legal o reglamentaria,
sobrevinguda o quan aquesta es conega.

d) Hacer wuso del patrimonio de la
federacion o valerse de su posicion en la
misma para obtener una ventaja
patrimonial.

e) Cualesquiera  otras  prohibiciones
previstas por las normas estatutarias o
reglamentarias de la federacion.

Art. 31.- Responsabilidad de los organos
de gobierno y representacion.

1. Con independencia de las
responsabilidades  penales, civiles vy
administrativas que de forma general
consagra el ordenamiento juridico, las
personas integrantes de los diversos organos
de la Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana, son responsables
especificamente de los actos, resoluciones o
acuerdos adoptados por los drganos de las
que forman parte, salvo que hubieran
votado en contra o se hubieran abstenido,
haciendo constar expresamente en acta el
sentido de su voto.

2. Son asimismo responsables en los
términos previstos en la legislacion
deportiva, normas de desarrollo o en los
reglamentos de las federaciones, por el
incumplimiento de los acuerdos de los
organos, normas electorales o comision de
faltas previstas en el régimen disciplinario
deportivo.

Art. 32.- Cese del personal directivo.

El personal directivo cesara por las
siguientes causas:

a) Expiracion del periodo de mandato, sin
haber sido reelegida o reelegido para un
nuevo mandato.

b) Dimision.

¢) Incapacidad que impida el desarrollo de
sus funciones.

d) Mocion de censura.

e) Incompatibilidad, legal o reglamentaria,
sobrevenida o cuando ésta se conozca.



CAPITUL IV. ORGANS DE
GESTIO

Art. 33.- Secretaria

La persona titular de la secretaria de la
Federaci6 de Rem de la Comunitat
Valenciana exercira les funcions de
fedataria i, més especificament, les
seguents:

a) Estendre acta de les sessions que
celebren els organs col-legiats de govern i
representacio i qualssevol uns altres que
determinen els estatuts.

En lacta haura d'especificar-se, com a
minim: les persones assistents, assumptes
tractats, resultat de la votacio i,
si escau, vots particulars contraris a
lacord adoptat o abstencions. Lacta
haura de signar-se amb el vistiplau de la
Presidéncia.

b) Expedir les certificacions dels actes de
govern i representacio6  degudament
documentats, que signara amb el vistiplau
de la Presidencia.

c) Mantenir i custodiar larxiu de
la
Federacio.

d) Qualssevol altres que estatutariament
puguen correspondre-li o siguen inherents a
la secretaria.

CAPITULO IV. ORGANOS DE
GESTION

Art. 33.- Secretaria.

La persona titular de la secretaria de la
Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana ejercera las funciones de
fedataria y, mas especificamente, las
siguientes:

a) Levantar acta de las sesiones que
celebren los organos colegiados de gobierno
y representacion y cualesquiera otros que
determinen los estatutos.

En el acta debera especificarse, como
minimo: las personas asistentes, asuntos
tratados, resultado de la votacion y, en su
caso, votos particulares contrarios al
acuerdo adoptado o abstenciones. El acta
debera firmarse con el visto bueno de la
presidencia.

b) Expedir las certificaciones de los actos de
gobierno y representacion debidamente
documentados, que firmara con el visto
bueno de la presidencia.

C) Mantener y custodiar el archivo de la
federacion.

d) Cualesquiera otras que estatutariamente
puedan corresponderle o sean inherentes a
la secretaria.



Art. 34.- Tresoreria

1. La persona titular de la tresoreria de la
Federaci6 de Rem de la Comunitat
Valenciana, o qui realitze les seues
funcions, sera dipositaria dels fons de
la Federacio, signara els rebuts, autoritzara
els pagaments i es responsabilitzara de la
comptabilitat.

2. La signatura dels rebuts i l'autoritzacio de
pagaments haura de tindre la signatura
mancomunada de la persona titular de la
tresoreria, o de qui exercisca les seues
funcions, i, almenys, de la persona titular
de la Presidencia o de la persona que siga
designada per la Junta Directiva.

3.- Les funcions de la tresoreria podran ser
exercides per qualsevol integrant de la
Junta Directiva, excepte per la Presidencia.

Art. 35.- Junta electoral federativa

1. Es constituira una junta electoral
federativa, escollida per sorteig cada quatre
anys entre les persones integrants del cens
electoral que es presenten, i que exercira
les seues funcions fins al segiient procés
electoral, dacord amb la normativa
electoral que dispose l'organ competent en
matéria d'esport. En cas dabséncia de
candidats, podra procedir-se en la mateixa
forma sobre el total d'integrants del cens.

2. Els qui integren la junta electoral
federativa hauran destar en el cens
electoral i no podran presentar candidatura
a assembleista, ni formar part de la Junta
Directiva que siga escollida.

3. Els requisits i funcions de qui integre la
junta electoral federativa, i la seua
composicio, s'establiran en la normativa
electoral.

Art. 34.- Tesoreria.

1. La persona titular de la tesoreria de la
Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana, o quien realice sus funciones,
sera depositaria de los fondos de la
federacion, firmara los recibos, autorizara
los pagos y se responsabilizara de la
contabilidad.

2. La firma de los recibos y la autorizacion
de pagos debera tener la firma
mancomunada de la persona titular de la
tesoreria, o de quien ejerza sus funciones,
y, al menos, la persona titular de la
presidencia o de la persona que designe la
junta directiva.

3. Las funciones de la tesoreria podran ser
ejercidas por cualquier integrante de la
junta directiva, excepto por la presidencia.

Art. 35.- Junta electoral federativa.

1. Se constituira una junta electoral
federativa, elegida por sorteo cada cuatro
anos entre las personas integrantes del
censo electoral que se presenten, y que
ejercera sus funciones hasta el siguiente
proceso electoral, de acuerdo con la
normativa electoral que a tal efecto
disponga el organo competente en materia
de deporte. En caso de ausencia de
candidatos, podra procederse en la misma
forma sobre el total de integrantes del
censo.

2. Quienes integren la junta electoral
federativa deberan estar en el censo
electoral y no podran presentar candidatura
a asambleista, ni formar parte de la junta
directiva que salga elegida.

3. Los requisitos y funciones de quienes
integren la junta electoral federativa, y su
composicion, se estableceran en la
normativa electoral.



CAPITUL V. ORGANS TECNICS |
DE COLABORACIO

La Federaci6 de Rem de la Comunitat
Valenciana, podra comptar amb comissions i
comites, per a la seua millor gestio i
organitzaci6. Entre aquests, les comissions
de modalitat, la comissi6 de formacio, el
comite d'arbitres, d’entrenadors,
d'assessorament i d’altres que pogueren
contribuir a millorar les finalitats propies.

Art. 36.- Comissions de modalitat

Per una gestio més eficient, si escau, es
podran constituir comissions per modalitat
de Rem, la composicié de la qual i funcions
s'establiran en el reglament corresponent.

Art. 37.- Comité
arbitres

de jutges i jutgesses-

Es constitueix el comite autonomic de
jutges i jutgesses-arbitres de la Federacio
de Rem de la Comunitat Valenciana, la
composicido de la qual sera d'un president
nomenat per la Junta Directiva de la FRCV a
proposta del President, 2 vocals nomenats per
qui presideix el comité, i com a secretari la
persona que ostente la secretaria general de
la FRCV. Les funcions s'establiran en el
reglament corresponent.

Art. 38.- Comite d'entrenadors

Es constitueix el comité técnic autonomic
d'entrenadors de la Federacié de Rem de la
Comunitat Valenciana, la composicio de la qual
sera d'un president i un vicepresident nomenat
per la Junta Directiva de la FRCV a proposta
del President, fins a 5 vocals nomenats per qui
presideix el comité, i com a secretari la
persona que ostente la secretaria general de
la FRCV. Les funcions s'establiran en el
reglament corresponent.

Art. 39.- Comité de Tecnificacio Es
constitueix el comité autonomic de
tecnificacio de la Federacié de Rem de la
Comunitat Valenciana, la composicio de la
qual sera d'un president nomenat per la
Junta Directiva de la FRCV a proposta del
President, fins a 3 vocals nomenats per qui
presideix el comité, i com a secretari la
persona que ostente la secretaria general de
la FRCV. Les funcions s'establiran en el
reglament corresponent.

CAPITULO V. ORGANOS TECNICOS Y
DE COLABORACION

La Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana, podra contar con comisiones y
comités, para su mejor gestion 'y
organizacion. Entre éstos, las comisiones de
modalidad, la comision de formacion, el
comité de arbitros, de entrenadores, de
asesoramiento 'y otros que pudieran
contribuir a mejorar los fines propios.

Art. 36.- Comisiones de modalidad.

Para una gestion mas eficiente, en su caso,
se podran constituir comisiones por
modalidad de Remo, cuya composicion y
funciones se estableceran en el reglamento
correspondiente.

Art. 37.- Comité de jueces-arbitros

Se constituye el comité autonémico de
jueces-arbitros de la Federacion de Remo
de la Comunitat Valenciana, cuya
composicion sera de un presidente nombrado
por la Junta Directiva de la FRCV a propuesta
del Presidente, 2 vocales nombrados por
quien preside el comité, y como secretario la
persona que ostente la secretaria general de
la FRCV. Las funciones se estableceran en el
reglamento correspondiente.

Art. 38.- Comité de entrenadores

Se constituye el comité técnico autonéomico
de entrenadores de la Federacion de Remo
de la Comunitat Valenciana, cuya composicion
sera de un presidente y un vicepresidente
nombrado por la Junta Directiva de la FRCV a
propuesta del Presidente, hasta 5 vocales
nombrados por quien preside el comité, y
como secretario la persona que ostente la
secretaria general de la FRCV. Las funciones
se estableceran en el reglamento
correspondiente.

Art. 39.- Comité de Tecnificacién Se
constituye el comité autonémico de
tecnificacion de la Federacion de Remo de la
Comunitat Valenciana, cuya composicion sera
de un presidente nombrado por la Junta
Directiva de la FRCV a propuesta del
Presidente, hasta 3 vocales nombrados por
quien preside el comité, y como secretario la
persona que ostente la secretaria general de
la FRCV. Las funciones se estableceran en el
reglamento correspondiente.



CAPITOL VI. DRETS | DEURES DE
LES PERSONES FISIQUES |
JURIDIQUES DE LA FEDERACIO

Art. 40.- Adquisici6 de la condicio de
federat

1.- La condici6 de federat de Rem s’obté
mitjancant la possessio de la corresponent
llicencia expedida per la Federaci6 de Rem
de la Comunitat Valenciana.

2.- Poden ser titulars d'una llicencia tant les
persones fisiques com juridiques
corresponents als estaments federatius:
esportistes, técnics-entrenadors i jutges i
jutgesses-arbitres, en el primer cas i les
entitats esportives adscrites a la Federacio
en el segon.

3.- Les entitats esportives hauran d'estar
adscrites a la Federacio, en els termes
reglamentariament establerts.

4.- La llicencia federativa atorga al seu
titular la condici6 de membre de la
Federaci6 de Rem de la Comunitat
Valenciana i li habilita per a participar en
activitats federatives i competicions oficials
organitzades per la Federacio.

Art. 41.- Pérdua de la condicié de persona
federada

Seran causes de la pérdua de la condicié de
persona federada les seglients:

1.- Quan deixen de concorrer els requisits
per a l'atorgament de la llicéncia

2.- En el cas de les persones juridiques,
quan lentitat corresponent deixe d'estar
adscrita a la Federacio.

3.- Per la comissio d'una infraccié que porte
aparellada com a sancidé la privacio
temporal o definitiva de la llicéncia
federativa.

CAPITULO VI. DERECHOS Y

DEBERES DE LAS PERSONAS

FiSICAS Y JURIDICAS DE LA
FEDERACION

Art. 40.- Adquisicion de la condicion de
federado.

1.- La condicion de federado de Remo se
obtiene mediante la posesion de la
correspondiente licencia expedida por la
Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana.

2.- Pueden ser titulares de una licencia
tanto las personas fisicas como juridicas
correspondientes a los estamentos
federativos: deportistas, técnicos-
entrenadores y jueces-arbitros, en el primer
caso y las entidades deportivas adscritas a
la federacion en el segundo.

3.- Las entidades deportivas deberan estar
adscritas a la federacion, en los términos
reglamentariamente establecidos.

4.- La licencia federativa otorga a su titular
la condicion de miembro de la Federacion
de Remo de la Comunitat Valenciana y le
habilita para participar en actividades
federativas y competiciones oficiales
organizadas por la federacion.

Art. 41.- Pérdida de la condicion de
persona federada.

Seran causas de la perdida de la condicion
de persona federada las siguientes:

1.- Cuando dejan de concurrir los requisitos
para el otorgamiento de la licencia

2.- En el caso de las personas juridicas
cuando la entidad correspondiente deja de
estar adscrita a la federacion.

3.- Por comision de infraccion que lleve
aparejada como sancion la privacion
temporal o definitiva de la licencia
federativa.



Art. 42.- Drets de les persones federades

a) Participacio efectiva en el compliment
de les finalitats de la Federacio.

b) Participaci6 en competicions oficials i
activitats  federatives, amb llicéncia
federativa.

c) Ser elector i elegible per als organs de
govern i representacio.

d) Accés a la informacié sobre la gestio,
difusio i convocatories, serveis i activitats
de la Federacio, en els termes aprovats
reglamentariament.

e) Separacido voluntaria i lliure de la
Federacio.

f) Exigéncia del compliment de les finalitats
de la Federaci6 de Rem de la Comunitat
Valenciana i de la normativa legal que
afecte a la mateixa.

Art. 43.- Obligacions de les persones
federades

Son obligacions de les persones fisiques i
juridiques federades, les de caracter juridic
i economic contingudes en la Llei 2/2011,
de 22 de marg, de la Generalitat, de l'Esport
i lActivitat Fisica de la Comunitat
Valenciana, del Decret d'Entitats Esportives
de la Comunitat Valenciana i altres normes
de desenvolupament, les contingudes en els
presents estatuts, aixi com el compliment
dels acords validament adoptats dels organs
de govern i representacié de la Federacio
de Rem de la Comunitat Valenciana

Art. 42.- Derechos de las personas
federadas.

a) Participacion efectiva en el cumplimiento
de los fines de la federacion.

b) Participacién en competiciones oficiales
y actividades federativas, con licencia
federativa.

c) Ser elector y elegible para los 6rganos de
gobierno y representacion.

d) Acceso a la informacion sobre la gestion,
difusion y convocatorias, servicios 'y
actividades de la federacion, en los
términos aprobados reglamentariamente.

e) Separacion voluntaria y libre de la
federacion.

f) Exigencia del cumplimiento de los fines
de la Federacién de Remo de la Comunitat
Valenciana y de la normativa legal que
afecte a la misma.

Art. 43.- Obligaciones de las personas
federadas.

Son obligaciones de las personas fisicas y
juridicas federadas, las de caracter juridico
y economico contenidas en la Ley 2/2011,
de 22 de marzo, de la Generalitat , del
Deporte y la Actividad Fisica de la
Comunitat Valenciana, del Decreto de
Entidades Deportivas de la Comunitat
Valenciana y otras normas de desarrollo, las
contenidas en los presentes estatutos, asi
como el cumplimiento de los acuerdos
validamente adoptados de los o6rganos de
gobierno y representacion de la Federacion
de Remo de la Comunitat Valenciana.



CAPITUL VII. LLICENCIES |
COMPETICIONS ESPORTIVES

Art. 44.- Llicencies

1. La licéncia federativa atorga al seu
titular la condici6 de persona federada, li
habilita per a participar en les seues
activitats esportives i/o0 competicions i
acredita la seua integracié en la mateixa.

2. La llicencia federativa podra ser de
persones fisiques o de persones juridiques,
en funci6 dels estaments federatius
existents.

Aixi mateix, la Federaci6 de Rem de la
Comunitat  Valenciana  podra  establir
llicencies de caracter competitiu i no
competitiu, aixi com qualsevol altre tipus
de llicéncia degudament aprovada.

3. L'expedicio de llicéncia, té caracter
obligatori, no podent denegar-se la seua
expedici6 quan la persona sol-licitant
reunisca les condicions necessaries per a la
seua obtencid, establides per la Federacio
de Rem de la Comunitat Valenciana.
Complides les citades condicions i
transcorregut el termini d'un mes des de la
sol-licitud, la llicencia s'entendra atorgada
per silenci.

4. Els imports de les quotes de les llicencies
federatives seran fixats i aprovats per
l'Assemblea General per a cada modalitat o
especialitat esportiva.

5. Les llicéncies s'expediran en els dos
idiomes oficials de la Comunitat Valenciana.

Art. 45.- Contingut de les llicencies

En el document de la llicéncia
es consignaran, literalment o mitjancant
codificacio publicada, com a minim, els
segiients conceptes:

CAPITULO VII. LICENCIAS Y
COMPETICIONES DEPORTIVAS

Art. 44.- Licencias

1. La licencia federativa otorga a su titular
la condicion de persona federada, le
habilita para participar en sus actividades
deportivas y/o competiciones y acredita su
integracion en la misma.

2. La licencia federativa podra ser de
personas fisicas o de personas juridicas, en
funcion de los estamentos federativos
existentes.

Asimismo, la Federacion de Remo de la
Comunitat Valenciana podra establecer
licencias de caracter competitivo y no
competitivo, asi como cualquier otro tipo de
licencia debidamente aprobada.

3. La expedicion de licencia, tiene caracter
obligatorio, no pudiendo denegarse su
expedicion cuando la persona solicitante
relna las condiciones necesarias para su
obtencion, establecidas por la federacion de
Remo de la Comunitat Valenciana.
Cumplidas las citadas condiciones vy
transcurrido el plazo de un mes desde la
solicitud, la licencia se entendera otorgada
por silencio.

4. Los importes de las cuotas de las
licencias federativas seran fijados vy
aprobados por la asamblea general para
cada modalidad o especialidad deportiva.

5. Las licencias se expediran en los dos
idiomas  oficiales de la Comunitat
Valenciana.

Art. 45.- Contenido de las licencias.

En el documento de la licencia se
consignaran, literalmente o mediante
codificacion publicada, al menos, los
siguientes conceptos:



a) Quota del segur obligatori d'assistencia
sanitaria, que cobrisca els riscos per a la
salut derivats de la practica esportiva, quan
es tracte de persones fisiques.

b) Quota corresponent als drets federatius,
amb detall de la quantitat que correspon a
la Federacié espanyola a la qual estiga
adscrita i la part que correspon a la
Federacio de la Comunitat Valenciana.

c) Qualsevol altra cobertura de riscos que
poguera determinar-se per ['‘Assemblea
General de la Federacio.

Art .46.- Requisits per a l'expedicié de
llicencies

1.- Les persones fisiques que ho sol-liciten
han de complir les condicions economiques
establides. Per a l'obtencio de llicencia
d'arbitre s'ha d'haver superat la titulacio
corresponent que li atorgue la condicio
minima d'arbitre habilitat. Per a l'obtencié de
llicéncia de técnic/entrenador s’ha de posseir
la titulacio minima de nivell 1, podent
obtindre també aquesta llicéncia per un
maxim de 3 anys amb la titulacié de monitor
reme a comptar des de l'obtencid del titol i a
comptar des de l'aprovacio d'aquests
estatuts.

2.- Les persones juridiques que ho sol:liciten
han d'acreditar la seua inscripcio en el
Registre d'Entitats Esportives de la Comunitat
Valenciana per a la seua adscripcio a la
Federacié de Rem de la Comunitat
Valenciana i han de complir amb les
condicions economiques establides. Hauran
de justificar tindre activitat tenint 1 llicéncia
de tecnic/entrenador.

Art. 47.- Competicions oficials

1. Seran competicions oficials d'ambit
autonomic les corresponents a les
modalitats de Rem que amb aquest caracter
qualifique la Federacio de Rem de la
Comunitat Valenciana i les Administracions
Publiques, que no excedisquen de l'ambit
territorial de la Comunitat Valenciana, i en
les quals participen exclusivament entitats
federades i esportistes federats

a) Cuota del seguro obligatorio de asistencia
sanitaria, que cubra los riesgos para la salud
derivados de la practica deportiva, cuando
se trate de personas fisicas.

b) Cuota correspondiente a los derechos
federativos, con detalle de la cantidad que
corresponde a la federacion espafnola a la
que esté adscrita y la parte que
corresponde a la federacion de la Comunitat
Valenciana.

c) Cualquier otra cobertura de riesgos que
pudiera determinarse por la asamblea
general de la federacion.

Art .46.- Requisitos para la expedicion de
licencias.

1.- Las personas fisicas que lo soliciten
deben cumplir las condiciones econdmicas
establecidas. Para la obtencion de licencia de
arbitro se debe haber superado la titulacion
correspondiente que le otorgue la condicion
minima de arbitro habilitado. Para la
obtencion de licencia de técnico/entrenador
se debe poseer la titulacion minima de nivel
1, pudiendo obtener también esta licencia
por un maximo de 3 anos con la titulacion de
monitor remo a contar desde la obtencion del
titulo y a contar desde la aprobacion de éstos
estatutos.

2.- Las personas juridicas que lo soliciten
deben acreditar su inscripcion en el Registro
de Entidades Deportivas de la Comunitat
Valenciana para su adscripcion a la
Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana y deben cumplir con las
condiciones economicas establecidas.
Deberan justificar tener actividad teniendo 1
licencia de técnico/entrenador.

Art. 47.- Competiciones oficiales.

1. Seran competiciones oficiales de ambito
autonoémico las correspondientes a las
modalidades de Remo que con dicho
caracter califique la Federacion de Remo de
la Comunitat Valenciana y las
administraciones publicas, que no excedan
del ambito territorial de la Comunitat
Valenciana, y en las que participen
exclusivamente entidades federadas vy
deportistas federados.



2.- La competencia per a qualificar les
competicions oficials d'ambit autonomic
correspondra a la Junta Directiva de la
Federacid, que tindra en compte els
seguents criteris:

a) Nivell tecnic de la competicio.
b) Tradici6 de la competicio.
c) Importancia de la competicid en el
context esportiu autonomic.

d) Capacitat i experiencia organitzativa de
l'entitat promotora.

e) Validesa dels resultats a lefecte de
participacié en competicions nacionals.

f) Compliment dels requisits tecnics,
sanitaris, de seguretat i qualssevol altres
exigits per la normativa aplicable.

3. Sol:licitada a la Federacié la qualificacid
d'oficial d'una competicié per part d'una
entitat federada, aquella disposara de 60
dies naturals per a resoldre expressament.
La denegacid de la qualificacié com a oficial
es fara sobre la base dels criteris de
lapartat anterior i sera, en tot cas,
motivada.

La denegacio sera recurrible davant l'organ
competent en matéria esportiva que
corresponga.

CAPITOL VIII. REGIM ECONOMIC-
FINANCER | PATRIMONIAL

Art. 48.- Régim economic, financer i
patrimonial

1. La Federaci6 de Rem de la Comunitat
Valenciana esta subjecta al régim de
pressupost i patrimoni propi.

2. La competencia para calificar las
competiciones oficiales de ambito
autonémico correspondera a la junta
directiva de la federacion, que tendra en
cuenta los siguientes criterios:

a) Nivel técnico de la competicion.

b) Tradicion de la competicion.

c) Importancia de la competicion en el
contexto deportivo autonoémico.

d) Capacidad y experiencia organizativa de
la entidad promotora.

e) Validez de los resultados a los efectos de
participacion en competiciones nacionales.

f) Cumplimiento de los requisitos técnicos,
sanitarios, de seguridad y cualesquiera otros
exigidos por la normativa aplicable.

3. Solicitada a la federacion la calificacion
de oficial de una competicion por parte de
una entidad federada, aquella dispondra de
60 dias naturales para  resolver
expresamente. La denegacion de la
calificacion como oficial se hara en base a
los criterios del apartado anterior y sera, en
todo caso, motivada.

La denegacion sera recurrible ante el
organo competente en materia deportiva
que corresponda.

CAPITULO VIII. REGIMEN
ECONOMICO-FINANCIERO Y
PATRIMONIAL

Art. 48.- Régimen economico, financiero y
patrimonial.

1. La Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana esta sujeta al

régimen de presupuesto vy
patrimonio propio.



2. L'administracié del pressupost respondra
al principi de caixa Unica, a excepcié dels
fons provinents de subvencions o ajudes
publiques que quedaran vinculats al
compliment de les finalitats per a les
quals van ser concedides.

3. Son recursos de la Federacio de Rem de
la Comunitat Valenciana, entre d’altres, els
seguents:

a) Ingressos per llicéncies federatives i
altres quotes, si les hi ha.

b) Drets d'inscripcidé i altres recursos que
provinguen de les competicions
organitzades per la Federacid, beneficis que
produisquen les competicions i activitats
esportives que organitzen, aixi com els
derivats dels contractes i concessions
administratives que hajen subscrit.

c) Rendiments dels béns propis.

d) Subvencions, donacions, herencies,
llegats i premis que els siguen atorgats.

e) Préstecs o crédits que obtinguen.

f) Qualssevol uns altres que puguen ser-los
atribuits per disposicio legal o en virtut de
convenis.

4. El patrimoni de la Federacio de Rem de la
Comunitat Valenciana estara compost
per tots els béns de titularitat propia i pels
quals li siguen cedits per la Generalitat o
qualsevol altra Administracié Piblica.

Art. 49.- El pressupost de la Federacio

1. El pressupost expressara, de forma
xifrada, conjunta i sistematica, les
obligacions que, com a maxim, puga
contraure la Federacid, aixi com els drets
que s’hagen previst liquidar durant el
corresponent exercici.

2. La administracion del presupuesto
respondera al principio de caja Unica, a
excepcion de los fondos provenientes de
subvenciones o ayudas publicas que
quedaran vinculados al cumplimiento de los
fines para las que fueron concedidas.

3. Son recursos de la Federacion de Remo
de la Comunitat Valenciana, entre otros, los
siguientes:

a) Ingresos por licencias federativas y otras
cuotas, si las hubiere.

b) Derechos de inscripcion y demas recursos
que provengan de las competiciones
organizadas por la federacion, beneficios
que produzcan las competiciones 'y
actividades deportivas que organicen, asi
como los derivados de los contratos y
concesiones administrativas que suscriban.

c) Rendimientos de los bienes propios.

d) Subvenciones, donaciones, herencias,
legados y premios que les sean otorgados.

e) Préstamos o créditos que obtengan.

f) Cualesquiera otros que puedan serles
atribuidos por disposicion legal o en virtud
de convenios.

4. El patrimonio de la Federacion de Remo
de la Comunitat Valenciana estara
compuesto por todos los bienes de
titularidad propia y por los que le sean
cedidos por la Generalitat o cualquier otra
administracion publica.

Art. 49.- El presupuesto de la federacion.

1. El presupuesto expresara, cifrada,
conjunta y sistematicamente, las
obligaciones que, como maximo, pueda
contraer la federacion y los derechos que se
prevén liquidar durante el correspondiente
ejercicio.



2. Lexercici pressupostari coincidira amb
l'any natural.

3. El pressupost sera Unic i arreplegara la
totalitat de les despeses i ingressos de la
Federacio, incloses les delegacions
territorials en el seu cas, i els organs
complementaris de la Federacio.

4. Les despeses es classificaran, com
a minim, per la seua naturalesa economica i
s'estructuraran per programes.

5. El pressupost es presentara equilibrat, no
podent aprovar-se pressupostos deficitaris,
excepte autoritzacio excepcional de l'organ
competent en materia d'esport.

6. En cas de no aprovar-se el pressupost en
l'Assemblea General ordinaria s'entendra
prorrogat el de l'exercici anterior.

Art. 50.- Limits a les facultats de
disposicio

1. No podran comprometre's despeses de
caracter plurianual en cada periode de
mandat sense autoritzacio previa de l'organ
competent en mateéria d'esport, quan la
despesa anual compromesa amb aqueix
caracter supere el 10% del pressupost.
Aquest percentatge podra ser revisat
excepcionalment pel citat organ.

2. Es requerira lacord favorable de
l'Assemblea General, i informe en el mateix
sentit de l'organ competent en materia
d'esport, per a les seglients actuacions:

a) Quan el gravamen o lalienacié dels béns
represente un valor superior al 50% de
l'actiu que resulte de l'Ultim balanc¢ aprovat

b) Quan Vloperaci6 dendeutament a
concertar supose una carrega financera
anual superior al 20% del pressupost de la
Federacio.

2. El ejercicio presupuestario coincidira con
el ano natural.

3. El presupuesto sera unico y recogera la
totalidad de los gastos e ingresos de la
federacion, incluidas las delegaciones
territoriales si las hubiere, y los 6rganos
complementarios de la federacion.

4. Los gastos se clasificaran como minimo
por su naturaleza econdmica y se
estructuraran por programas.

5. El presupuesto se presentara equilibrado,
no pudiendo aprobarse presupuestos
deficitarios, salvo autorizacién excepcional
del organo competente en materia de
deporte.

6. En caso de no aprobarse el presupuesto
en la asamblea general ordinaria se
entendera prorrogado el del ejercicio
anterior.

Art. 50.- Limites a las facultades de
disposicion.

1. No podran comprometerse gastos de
caracter plurianual en cada periodo de
mandato sin autorizacion previa del 6rgano
competente en materia de deporte, cuando
el gasto anual comprometido con ese
caracter supere el 10% del presupuesto.
Este porcentaje podra ser revisado
excepcionalmente por el citado 6rgano.

2. Se requerira el acuerdo favorable de la
asamblea general, e informe en el mismo
sentido del drgano competente en materia
de deporte, para las siguientes actuaciones:

a) Cuando el gravamen o la enajenacion de
los bienes represente un valor superior al
50% del activo que resulte del ultimo
balance aprobado.

b) Cuando la operacion de endeudamiento a
concertar suponga una carga financiera
anual superior al 20% del presupuesto de la
federacion



3. En els suposits contemplats en els dos
apartats anteriors, es requerira l'aprovacio
de dos tercos dels assembleistes presents i
un informe de viabilitat signat per un
professional qualificat i independent.

4. Sexclouen d’allo establert en aquest
article les operacions de tresoreria que es
concerten amb entitats financeres a
l'empara de les subvencions concedides per
qualsevol Administracio Publica.

5. Shaura d'establir per la Federacié un
sistema d'autoritzacié doperacions on es
fixara qui haura dautoritzar amb la seua
signatura i en funcié de la seua quantia,
cadascuna de les operacions que puga
realitzar la Federacid, regulant-se un
sistema de segregacié de funcions en el qual
cap persona puga intervenir en totes les
fases d'una transaccio.

Art. 51.- Modificacions pressupostaries

1. La Junta Directiva podra acordar les
modificacions pressupostaries no superiors
al 20% del pressupost total i sempre que
compte amb lautoritzacio de |'Assemblea
General qualsevol modificacio
pressupostaria superior al 20%.

2. Les transferencies de credit entre
programes que suposen més del 40% del
pressupost total requeriran autoritzacio de
l'assemblea general i comunicacié a l'organ
competent en materia d'esport

Art. 52.- Comptes anuals.

1. Al tancament de cada exercici, la
Federacio de Rem de la Comunitat
Valenciana haura de confeccionar els
comptes anuals de la Federacid, que
comprendra el balang, el compte de
perdues i guanys i la memoria economica.

3. En los supuestos contemplados en los dos
apartados anteriores, se requerira la
aprobacion de dos tercios de los
asambleistas presentes y un informe de
viabilidad suscrito por profesional
cualificado e independiente.

4. Se excluyen de lo establecido en este
articulo las operaciones de tesoreria que se
concierten con entidades financieras al
amparo de las subvenciones concedidas por
cualquier administracion publica.

5. Se debera establecer por la federacion un
sistema de autorizacion de operaciones
donde se fijara quién o quiénes deberan
autorizar con su firma, en funcion de su
cuantia, cada una de las operaciones que
realice la federacion, regulandose un
sistema de segregacion de funciones en el
que ninguna persona pueda intervenir en
todas las fases de una transaccion.

Art. 51.- Modificaciones presupuestarias.

1. La junta directiva podra acordar las
modificaciones presupuestarias no
superiores al 20% del presupuesto total
debiendo contar con la autorizacion de la
asamblea general cualquier modificacion
presupuestaria superior al 20%.

2. Llas transferencias de crédito entre
programas que supongan mas del 40% del
presupuesto total requeriran autorizacion
de la asamblea general y comunicacion al
organo competente en materia de deporte

Art. 52.- Cuentas anuales.

1. Al cierre de cada ejercicio, la Federacion de
Remo de la Comunitat Valenciana debera
confeccionar las cuentas anuales de la
federacion, que comprendera el balance, la
cuenta de pérdidas y ganancias y la
memoria economica.



2. La Junta Directiva formulara els comptes
anuals i respondra de les mateixes, i hauran
de ser signades, com a minim per les
persones titulars de la Presidéencia, la
Secretaria i la tresoreria.

3. Els comptes anuals s'aprovaran per
l'Assemblea General en els sis primers mesos
de l'exercici per majoria simple.

Art. 53.- Rendicid6 de comptes.

1. La Federacio de Rem de la Comunitat
Valenciana rendira comptes anualment
davant l'organ competent en materia
d'esport en el termini de trenta dies
naturals segiients a l'aprovacio de les
mateixes per 'Assemblea  General, i en
tot cas abans del 31 de juliol de cada
any.

2. La rendici6 de comptes comprendra:
a) Els comptes anuals.

b) La memoria esportiva. El contingut minim
de la memoria esportiva es fixara
mitjancant resolucid6 de l'organ competent
en mateéria d'esport.

c) La liquidacio del pressupost de l'exercici
anterior per programes, que reflectira les
modificacions efectuades en els crédits i
previsions pressupostaries inicials.

d) El pressupost de l'any en curs.

3. La Federaci6 de Rem de la Comunitat
Valenciana presentara els seus comptes
anuals auditats per auditors de comptes
autoritzats, quan aixi ho acorde l'Assemblea
General o quan en dos exercicis
economics consecutius es complisca alguna
de les circumstancies segiients:

a) Que el pressupost anual executat supere
els 1.200.000 euros.

b) Que Llimport total de les partides
de l'actiu supere els 1.200.000 euros.

2. La junta directiva formulara las cuentas
anuales y respondera de las mismas, y
deberan ser firmadas, al menos, por las
personas titulares de la presidencia, la
secretaria y la tesoreria.

3. Las cuentas anuales se aprobaran por la
asamblea general en los seis primeros meses
del ejercicio por mayoria simple.

Art. 53.- Rendicion de cuentas.

1. La Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana rendira cuentas anualmente
ante el d6rgano competente en materia de
deporte en el plazo de treinta dias
naturales siguientes a la aprobacion de las
mismas por la asamblea general, y en todo
caso antes del 31 de julio de cada ano.

2. La rendicion de cuentas comprendera:
a) Las cuentas anuales.

b) La memoria deportiva. El contenido
minimo de la memoria deportiva se fijara
mediante resolucion del 6rgano competente
en materia de deporte.

c) La liquidacion del presupuesto del
ejercicio anterior por programas, que
reflejara las modificaciones efectuadas en
los créditos y previsiones presupuestarias
iniciales.

d) El presupuesto del afo en curso.

3. La Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana presentara sus cuentas anuales
auditadas por auditores de cuentas
autorizados, cuando lo acuerde la asamblea
general o cuando en dos ejercicios
econdémicos consecutivos se cumpla alguna
de las circunstancias siguientes:

a) Que el presupuesto anual ejecutado
supere los 1.200.000 euros.

b) Que el importe total de las partidas del
activo supere los 1.200.000 euros.



c) Que el deute acumulat siga superior al
doble del pressupost anual.

Els comptes anuals shauran de presentar
auditades a partir del segon any de
compliment d'alguna de les circumstancies
assenyalades i en els successius, sempre que
es mantinga alguna de les tres

circumstancies que van motivar aquesta

exigencia.

Art. 54.- Diposit dels comptes

1. El diposit dels comptes s'efectuara en
el Registre d'Entitats Esportives de la
Comunitat Valenciana.

2. Els documents a dipositar seran els
seglents:

a) Instancia signada per la persona titular
de la Presidencia.

b) Certificacio de lacord d'aprovaci6 dels
comptes.

¢) Un exemplar dels comptes anuals.

d) Un exemplar de linforme dels auditors
quan la Federaci6o estiga obligada a auditar
els comptes i, en aquest cas, una
certificacié acreditativa que els comptes
dipositats es corresponen amb les
auditades.

Art. 55.- Activitats economiques

La Federaci6 de Rem de la Comunitat
Valenciana podra realitzar les seglents
activitats economiques:

a) Promoure i organitzar exhibicions,
activitats i competicions  esportives,
aplicant, si escau, els beneficis economics
al desenvolupament del seu objecte social.

b) Explotar la seua imatge corporativa i
exercir activitats industrials, comercials o

c) Que la deuda acumulada sea superior al
doble del presupuesto anual.

Las cuentas anuales se deberan presentar
auditadas a partir del segundo ano de
cumplimiento de alguna de las
circunstancias senaladas y en los sucesivos,
siempre que se mantenga alguna de las tres

circunstancias que  motivaron  dicha

exigencia.

Art. 54.- Deposito de las cuentas.

1. El depdsito de las cuentas se efectuara
en el Registro de Entidades Deportivas de la
Comunitat Valenciana.

2. Los documentos a depositar seran los
siguientes:

a) Instancia firmada por la persona titular
de la presidencia.

b) Certificacion del acuerdo de aprobacion
de las cuentas.

¢) Un ejemplar de las cuentas anuales.

d) Un ejemplar del informe de los auditores
cuando la federacion esté obligada a auditar
las cuentas y, en este caso, una
certificacion acreditativa de que las cuentas
depositadas se corresponden con las
auditadas.

Art. 55.- Actividades econdmicas.

La Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana podra realizar las siguientes
actividades econdmicas:

a) Promover vy organizar exhibiciones,
actividades y competiciones deportivas,
aplicando, en su caso, los beneficios
econdmicos al desarrollo de su objeto
social.

b) Explotar su imagen corporativa y ejercer
actividades industriales, comerciales o de
servicios, destinando los posibles beneficios



de serveis, destinant els possibles beneficis
a l'objecte social, sense que, en cap cas,
puguen repartir directa o indirectament els
beneficis entre els membres de la
Federacio.

c) Gravar o alienar els seus béns mobles o
immobles, prendre diners a préstec i
emetre titols de deute.

Art. 56.- Comptabilitat

La Federaci6 de Rem de la Comunitat
Valenciana ajustara la seua comptabilitat a
les normes  d'adaptacido del Pla General
de Comptabilitat de conformitat amb la
normativa que els siga aplicable.

CAPITOL IX. REGIM DOCUMENTAL

Art. 57.- Regim documental

Integren el regim documental de la
Federaci6 de Rem de la Comunitat
Valenciana, que haura darreplegar-se
preferentment en suport informatic, els
seglients llibres i continguts, com a minim:

a) Llibre de registre de persones fisiques
federades, amb indicacio del nom i
cognoms, DNI, domicili, correu
electronic si escau, data de naixement,
data d'alta i de baixa i data de validesa de
la llicéencia en vigor. Aquest llibre haura
d'estar separat per génere, estaments i
circumscripcions territorials.

b) Llibre de registre dentitats esportives
federades, en el qual constara denominacio,
CIF, domicili social, correu electronic i nom
i cognoms de les persones que ocupen la
Presidéncia i la Secretaria.

c) Llibre dactes dels organs de govern i
representacio, que inclouran els assumptes
tractats, acords i vots particulars si els hi

al objeto social, sin que, en ningln caso,
puedan repartir directa o indirectamente
los beneficios entre los miembros de la
federacion.

c) Gravar o enajenar sus bienes muebles o
inmuebles, tomar dinero a préstamo vy
emitir titulos de deuda.

Art. 56.- Contabilidad.

La Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana ajustara su contabilidad a las
normas de adaptacion del Plan General de
Contabilidad de conformidad con la
normativa que les sea aplicable.

CAPITULO IX. REGIMEN
DOCUMENTAL

Art. 57.- Régimen documental.

Integran el régimen documental de la
Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana, que debera recogerse
preferentemente en soporte informatico,
los siguientes libros y contenidos, como
minimo:

a) Libro de registro de personas fisicas
federadas, con indicacion del nombre y
apellidos, DNI, domicilio, correo
electronico, en su «caso, fecha de
nacimiento, fecha de alta y de baja y fecha
de validez de la licencia en vigor. Este libro
debera estar separado por  género,
estamentos y circunscripciones territoriales.

b) Libro de registro de entidades deportivas
federadas, en el que constara
denominacion, CIF, domicilio social, correo
electronico y nombre y apellidos de las
personas que ocupen la presidencia y la
secretaria.

c) Libro de actas de los organos de gobierno
y representacion, que incluiran los asuntos
tratados, acuerdos y votos particulares si los



hagués. Les actes seran subscrites, en tot
cas, per les persones titulars de
Presidencia i Secretaria de l'organ.

d) Llibres de comptabilitat, en els quals
figuraran tant el patrimoni com els drets i
obligacions, i els ingressos i despeses,
havent de precisar-se la procedéencia
d'aquells i la inversio d'aquests.  Els
llibres seran el llibre diari, el llibre
dinventaris i el llibre de comptes anuals.

Art. 58.- Informacid i examen de la
documentacio.

1.- La Federaci6 de Rem de la Comunitat
Valenciana, sobre la base de la normativa
legal sobre transparéncia disposara els
mitjans adequats per a facilitar la
informacio6 de les persones fisiques i
juridiques que pertanyen a la mateixa. Per
allo, disposara a la seua pagina web dun
portal de transparéncia en els termes
legals establerts.

2.- Amb referéncia a un altre tipus de
documentacio oficial de la Federacio, les
persones fisiques i juridiques integrades
en la mateixa, podran recaptar informacio,
tenint en compte léstablert per la
legislacié referent a proteccié de dades,
mitjancant la corresponent sol-licitud a la
Presidéncia en que especifique tipus de
documentaci6 i motiu de la consulta.

3.- La Presidéncia respondra a la peticio en
un termini no superior a 10 dies motivant la
resposta i establint moment i lloc de la
consulta, que haura de ser presencial i en la
seu federativa, amb assistencia, com a
minim, d’una persona de la Junta Directiva
o d’un empleat de la Federacio.

hubiere. Las actas seran suscritas, en todo
caso, por las personas titulares de
presidencia y secretaria del érgano.

d) Libros de contabilidad, en los que
figuraran tanto el patrimonio como los
derechos y obligaciones, y los ingresos y
gastos, debiendo precisarse la procedencia
de aquéllos y la inversion de éstos. Los
libros seran el libro diario, el libro de
inventarios y el libro de cuentas anuales.

Art. 58.- Informacion y examen de la
documentacion.

1.- La Federacién de Remo de la Comunitat
Valenciana, en base a la normativa legal
sobre transparencia dispondra los medios
adecuados para facilitar la informacion de
las personas fisicas y juridicas
pertenecientes a la misma. Para ello en su
pagina web dispondra de un portal de
transparencia en los términos legales
establecidos.

2.- En lo referente a otro tipo de
documentacion oficial de la federacion, las
personas fisicas y juridicas integradas en la
misma, podran recabar informacion, sin
menoscabo a lo establecido por la
legislacion en lo referente a proteccion de
datos, sobre los mismos mediante la
correspondiente solicitud a la presidencia
en que especifique tipo de documentacion y
motivo de la consulta.

3.- La presidencia respondera a la peticion
en un plazo no superior a 10 dias motivando
la respuesta y estableciendo momento vy
lugar de la consulta, que debera ser
presencial y en sede federativa, con
asistencia de al menos una persona de la
junta directiva o un empleado de la
federacion.



CAPITUL X. REGIM
DISCIPLINARI

Art. 59.- Ambit d'aplicacié.

La disciplina esportiva s'estén a les regles de
joc o competicid i a les de

la conducta esportiva tipificades en la

Llei

2/2011, de 22 de marg, de la Generalitat ,
de UEsport i l'Activitat Fisica de

la Comunitat Valenciana, en les seues
disposicions reglamentaries i en els estatuts i
reglaments de la Federacio de Rem de la
Comunitat Valenciana.

Art. 60.- Tipificacio.

1.- Es consideren infraccions a les regles de
joc o de competici6 les accions o
omissions que impedeixen, vulneren o
pertorben durant el curs de les mateixes el
seu correcte desenvolupament.

2.- Son infraccions de la conducta esportiva
les altres accions o omissions, que no
estant compreses en el punt anterior
suposen un perjudici en el correcte
desenvolupament de les activitats

i competicions esportives, aixi com per a les
relacions entre les persones participants.

3.- Tant les descrites en l'apartat 1 com les
contemplades en lapartat 2 daquest
article, hauran d’estar degudament
tipificades en la normativa legal en vigor i en
el reglament disciplinari de la
Federacié de Rem de la Comunitat
Valenciana.

Art. 61.- Organs disciplinaris

La potestat disciplinaria esportiva i
competitiva, en l'ambit de la Federacio de
Rem de la Comunitat Valenciana, sera
exercida pels segiients organs disciplinaris:

1.- El Jutge o Jutgessa de Competicid (Jutge
o Jutgessa Unics), en primera instancia.
Haura de ser persona graduada

en Dret, nomenada per la Presidéncia de la
Federacio i ratificada per I'Assemblea
General.

CAPITULO X. REGIMEN
DISCIPLINARIO

Art. 59.- Ambito de aplicacién.

La disciplina deportiva se extiende a las
reglas de juego o competicion y a las de la
conducta deportiva tipificadas en la Ley
2/2011, de 22 de marzo, de la Generalitat ,
del Deporte y la Actividad Fisica de la
Comunitat Valenciana, en sus disposiciones
reglamentarias y en los estatutos y
reglamentos de la Federacion de Remo de la
Comunitat Valenciana.

Art. 60.- Tipificacion.

1.- Se consideran infracciones a las reglas
de juego o de competicion las acciones u
omisiones que impiden, vulneren o
perturben durante el curso de las mismas su
correcto desarrollo.

2.- Son infracciones de la conducta
deportiva las demas acciones u omisiones,
que no estando comprendidas en el punto
anterior supongan un perjuicio en el
correcto desarrollo de las actividades y
competiciones deportivas asi como a las
relaciones entre las personas participantes.

3.- Tanto las descritas en el apartado 1
como las contempladas en el apartado 2 de
este articulo debera, estar debidamente
tipificadas en la normativa legal en vigor y
en el reglamento disciplinario de la
Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana.

Art. 61.- Organos disciplinarios.

La potestad disciplinaria deportiva vy
competitiva, en el ambito de la Federacion
de Remo de la Comunitat Valenciana, sera
ejercida por los siguientes drganos
disciplinarios:

1.- El Juez/a de Competicion (Juez/a
Unico/a), en primera instancia. Debera ser
persona graduada en derecho, nombrada
por la presidencia de la federacion vy
ratificada por la asamblea general.



2.- El Comite dApel-lacid, en segona
instancia. La composici6 d'aquest organ
col-legiat haura de comptar amb tres
components, dels quals com a minim un
haura de ser graduat en Dret.

3. L'actuacié d'aquests organs haura de ser
independent i, en tot cas, el seu
nomenament sera ratificat per l'Assemblea
General.

4. Aixi mateix, haura d'existir  un regim
disciplinari contingut en el corresponent

reglament, que regule, en tot cas, un
sistema tipificat d'infraccions i sancions,
relacio d'atenuants i agreujants,
procediments disciplinaris per la imposicid
de sancions i un sistema de recursos
contra les mateixes.

rt. 62.- Procediment disciplinari

1.- Les causes plantejades es resoldran en
primera instancia pel Jutge o la Jutgessa
Unics.

2.- Contra les resolucions dictades en
primera instancia, es podra interposar, en
segona instancia, recurs dapel-lacio
davant el Comité dApel-laci6 de la
Federacio, en els terminis  previstos en el
reglament disciplinari.

3.- Contra les resolucions dictades pel
Comité d'Apel-laci6 es podra interposar
recurs davant el Tribunal de UEsport de la
Comunitat Valenciana en els terminis
establerts reglamentariament.

2.- El Comité de Apelacion, en segunda
instancia. La composicion de éste drgano
colegiado debera contar con tres
componentes, de los cuales al menos uno
debera ser graduado en derecho.

3. La actuacion de estos organos debera ser
independiente 'y, en todo «caso, su
nombramiento sera ratificado por la
asamblea general.

4. Asimismo, debera existir un régimen
disciplinario contenido en el
correspondiente reglamento, que regule, en
todo caso, un sistema tipificado de
infracciones y sanciones, relacion de
atenuantes y agravantes, procedimientos
disciplinarios para la imposicion de
sanciones y un sistema de recursos contra
las mismas.

Art. 62.- Procedimiento disciplinario.

1.- Las causas planteadas se resolveran en
primera instancia por el/la Juez/a Unico/a.

2.- Contra las resoluciones dictadas en
primera instancia, se podra interponer, en
segunda instancia, recurso de apelacion
ante el Comité de Apelacion de la
federacion, en los plazos previstos en el
reglamento disciplinario.

3.- Contra las resoluciones dictadas por el
Comité de Apelacion se podra interponer
recurso ante el Tribunal del Deporte de la
Comunitat Valenciana en los plazos
establecidos reglamentariamente.



Art. 63.- Actuacio, incompatibilitats i
mandat

1.- L'actuacidé dels organs disciplinaris haura
de ser independent, sent incompatible
amb lacompliment de carrecs directius de
la Federaci6 de Rem de la Comunitat
Valencianai entitats adscrites a la
mateixa.

2.- Les persones integrants en els organs
disciplinaris de la Federaci6 de Rem de
la Comunitat Valenciana, podran percebre
les indemnitzacions i dietes que aprove
lAssemblea  General.

3.- El mandat de les persones integrants
dels organs disciplinaris s'estendra fins a la
celebracio d'una nova Assemblea General,
que procedira de nou a ratificar els
nomenaments.

CAPITUL XI. PROCEDIMENT
DE MODIFICACIO D'ESTATUTS
| REGLAMENTS

Art.  64.- Aprovacid6 i modificacid
d'estatuts i reglaments

La modificacié dels estatuts i reglaments de
la Federacié de Rem de la  Comunitat
Valenciana, s'ajustara al segient
procediment:

1.- Correspon a l|'‘Assemblea General en
sessid extraordinaria l'aprovacio referida a
modificacio d'estatuts i reglaments i
'aprovacio de nous reglaments,

2.- El procediment podra iniciar-se a
proposta de la Presidéncia, la Junta
Directiva per acord majoritari de dos tercos
d'aquesta, o un terc de les persones
integrants de ple dret en ['Assemblea
General.

3.- La Presidéncia convocara lassemblea
general extraordinaria, i remetra els
projectes de modificacié destatuts i
reglaments a totes les persones

Art. 63.- Actuacion, incompatibilidades vy
mandato.

1.- La actuacion de los drganos
disciplinarios debera ser independiente,
siendo incompatible con el desempeno de
cargos directivos de la Federacién de Remo
de la Comunitat Valenciana y entidades
adscritas a la misma.

2.- Las personas integrantes en los 6rganos
disciplinarios de la Federacion de Remo de
la Comunitat Valenciana, podran percibir las
indemnizaciones y dietas que apruebe la
asamblea general.

3.- El mandato de las personas integrantes
de los organos disciplinarios se extendera
hasta la celebracion de una nueva asamblea
general, que procedera de nuevo a ratificar
los nombramientos.

CAPITULO XI. PROCEDIMIENTO DE
MODIFICACION DE ESTATUTOS Y
REGLAMENTOS

Art. 64.- Aprobacion y modificacion de
estatutos y reglamentos.

La modificacion de los estatutos vy
reglamentos de la Federacion de Remo de la
Comunitat Valenciana, se ajustara al
siguiente procedimiento:

1.- Corresponde a la asamblea general en
sesion extraordinaria la aprobacion referida
a modificacion de estatutos y reglamentos y
la aprobacion de nuevos reglamentos,

2.- El procedimiento podra iniciarse a
propuesta de la presidencia, la junta
directiva por acuerdo mayoritario de dos
tercios de la misma, o un tercio de las
personas integrantes de pleno derecho en
la asamblea general.

3.- La presidencia convocara la asamblea
general extraordinaria, remitiendo el o los
proyectos de modificacion de estatutos vy
reglamentos a todas las personas
asambleistas, para que formulen las



assembleistes, perque formulen les
propostes, esmenes o0 suggeriments que
estimen oportunes. Les propostes, esmenes
0 suggeriments hauran de rebre's en la seu
federativa almenys amb cinc  dies
dantelaci6 a la data de celebracié de
l'assemblea.

4.- Les propostes, esmenes o suggeriments
seran  exposades per les persones
proponents durant la sessio de
lassemblea general, obrint un torn
dintervencions sobre les mateixes no
superior a cinc.

5.- Una vegada finalitzats els torns
d'intervencions es procedira a la votacio, i,
si escau, aprovacio del text definitiu
de cada document que haura de ser per
majoria almenys de dos tercos dels vots
presents.

6.- Aprovats els documents, es remetran a
lorgan de la Generalitat, competent
en materia d'esport, per a la seua
ratificacio. En el cas que l'organ autonomic
en mateéria d'esport comunicarala

necessitat de realitzar algun canvi
o modificacio, sobre la base de les

disposicions legals o}
reglamentaries vigents,la Junta
Directiva queda autoritzada per a dur-los a
terme sense precisar l'aprovacio  per
l'assemblea general.

CAPITUL XII. EXTINCIO DE LA
FEDERACIO, DISOLUCION |
LIQUIDACION

Art. 65.- Causes d'extincié i procediment
de dissolucio

1.- La Federaci6 de Rem de la
Comunitat Valenciana s'extingira per les
segients causes:

a) Per resolucio judicial.

propuestas, enmiendas o sugerencias que
estimen  oportunas. Las  propuestas,
enmiendas o sugerencias deberan recibirse
en la sede federativa al menos con cinco
dias de antelacion a la fecha de celebracion
de la asamblea.

4.- Las propuestas, enmiendas o sugerencias
seran  expuestas por las  personas
proponentes durante la sesion de la
asamblea general, abriendo un turno de
intervenciones sobre las mismas no superior
a cinco.

5.- Una vez finalizados los turnos de
intervenciones se procedera a la votacion,
y, en su caso, aprobacion del texto
definitivo de cada documento que debera
ser por mayoria al menos de dos tercios de
los votos presentes.

6.- Aprobados los documentos, se remitiran
al organo de la Generalitat, competente en
materia de deporte, para su ratificacion. En
el caso de que el organo autonémico en
materia de deporte comunicara la
necesidad de realizar algin cambio o
modificacion, en base a las disposiciones
legales o reglamentarias vigentes, la junta
directiva queda autorizada para llevarlos a
cabo sin precisar la aprobacién por la
asamblea general.

CAPITULO XIl. EXTINCION DE LA
FEDERACION, DISOLUCION Y
LIQUIDACION

Art.  65.- Causas de extincion vy
procedimiento de disolucion.

1.- La Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana se extinguira por las siguientes
causas:

a) Por resolucion judicial.



b) Per revocacio del seu reconeixement i
cancel-laci6 de la inscripci6 per lorgan
competent en materia d'esport, quan no es
complisquen els requisits que van motivar la
inscripcié incomplint-se les finalitats per als
quals va ser creada.

c) Per la seua integracio en una altra
Federaci6é autonomica.

d) Per inactivitat manifesta i continuada
durant dos anys.

e) Per les altres causes juridiques previstes
en l'ordenament juridic.

2.- En el cas de dissolucid, el patrimoni net
resultant es destinara a finalitats de
caracter esportiu no lucratiu, dins de
lambit territorial de la Comunitat
Valenciana.

Art. 66.- Liquidacid

La dissolucié de la Federacié de Rem de la
Comunitat Valenciana obri el periode de
liquidacié, fins a la fi de la qual lentitat
conservara la seua entitat juridica.

Els membres de l'0organ de representacio en
el moment de la dissoluci6 es converteixen
en liquidadors, llevat que lassemblea
general designe a uns altres, o els que el
jutge, si escau, decidisca. Correspon als
liquidadors:

a) Vetlar per la integritat del patrimoni de
la Federacio.

b) Concloure les operacions pendents i
efectuar les noves que siguen precises per a
la liquidacio.

c) Cobrar els crédits de la Federacio.

d) Liquidar el patrimoni i pagar als
creditors.

e) Aplicar els bens sobrants a les finalitats
previstes pels Estatuts.

f) Sol-licitar la cancel-lacio dels seients en
el Registre corresponent.

b) Por revocacion de su reconocimiento y
cancelacion de la inscripcion por el 6rgano
competente en materia de deporte, cuando
no se cumplan los requisitos que motivaron
la inscripcion incumpliéndose los fines para
los que fue creada.

c) Por su integracion en otra federacion
autondmica.

d) Por inactividad manifiesta y continuada
durante dos anos.

e) Por las demas causas juridicas previstas
en el ordenamiento juridico.

2.- En el caso de disolucion, el patrimonio
neto resultante se destinara a fines de
caracter deportivo no lucrativo, dentro del
ambito  territorial de la  Comunitat
Valenciana.

Art. 66.- Liquidacion

La disolucion de la Federacion de Remo de
la Comunitat Valenciana abre el periodo de
liquidacion, hasta el fin del cual la entidad
conservara su entidad juridica.

Los miembros del 6rgano de representacion
en el momento de la disolucién se
convierten en liquidadores, salvo que la
asamblea general designe a otros, o bien los
que el juez, en su caso, decida.
Corresponde a los liquidadores:

a) Velar por la integridad del patrimonio de
la federacion.

b) Concluir las operaciones pendientes y
efectuar las nuevas que sean precisas para
la liquidacion.

c) Cobrar los créditos de la federacion.

d) Liquidar el patrimonio y pagar a los
acreedores.

e) Aplicar los bienes sobrantes a los fines
previstos por los Estatutos.

f) Solicitar la cancelacion de
los asientos en el Registro
correspondiente.



CAPITOL XIll. RESPECTE ALS
VALORS DEMOCRATICS

A) Igualtat de dones i homes

Art.  67.- lgualtat en organs de
representacio i govern

1.- En la composicio de l'assemblea general i
en tots els organs de representacio de la
Federaci6 de Rem de la Comunitat
Valenciana, es procurara una presencia
equilibrada de dones i homes,
atenent a la realitat de la Federacio.

2.- En qualsevol cas, en la composicié de la
Junta Directiva de la Federaci6 haura
d'estar present com a minim un 40%
de cada sexe.

Art. 68.- Programes esportius i plans
d'accié positiva

1. La Federaci6 de Rem de la
Comunitat Valenciana incorporara en els
seus programes esportius mesures
adequades per a laplicacid real i efectiva
del principi d'igualtat entre dones i homes.

2. S'elaboraran, aprovaran i
executaran plans especials d'accidé positiva
per a la igualtat, amb [l'objecte

de garantir la igualtat real i efectiva de dones
ihomes en la practicade cada modalitat
esportiva i en la propia gestié de l'entitat.

CAPITULO XIIl. RESPETO A
LOS VALORES DEMOCRATICOS

A) lgualdad de mujeres y hombres.

Art. 67.- Igualdad en drganos de
representacion y gobierno

1.- En la composicion de la asamblea
general y en todos los oOrganos de
representacion de la Federacion de Remo
de la Comunitat Valenciana, se procurara
una presencia equilibrada de mujeres vy
hombres, atendiendo a la realidad de la
federacion.

2.- En cualquier caso, en la composicion de
la junta directiva de la federacion debera
estar presente al menos un 40% de cada
sexo.

Art. 68.- Programas deportivos y planes de
accion positiva.

1. La Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana incorporara en sus programas
deportivos medidas adecuadas para la
aplicacion real y efectiva del principio de
igualdad entre mujeres y hombres.

2. Se elaboraran, aprobaran y ejecutaran
planes especiales de accion positiva para la
igualdad, con el objeto de garantizar la
igualdad real y efectiva de mujeres y
hombres en la practica de cada modalidad
deportiva y en la propia gestion de la
entidad.



B).- Altres valors

Art. 69.- No discriminacio

1. La Federacio de Rem de la Comunitat
Valenciana, en el desenvolupament de la
seua activitat, impedira qualsevol
actuacié que puga produir discriminacié per
rad de naixement, sexe, religio, llengua,
orientacié sexual o identitat de genere, o
per qualsevol altra circumstancia personal,
politica o social.

2.- Les seues actuacions estaran subjectes
al respecte i proteccid de la diversitat,
atenent ala seguretat de les persones
participants en les seues activitats
esportivas.

Art. 70.- Esport adaptat i inclusiu

Seran objecte d'especial atencio, quan les
condicions de  participaci6 aixi ho
aconsellen, les activitats i competicions
esportives dirigides al foment del rem
adaptat i inclusiu.

Art. 71.- Us del valencia

La Federaci6 de Rem de la Comunitat
Valenciana, promoura l'Us del valencia com
a minim quan exercisca funcions
publiques, respectant la normativa
lingliistica oficial vigent.

CAPITOL XIV.
TRANSPARENCIA | BON
GOVERN

Art. 72.- Obligacions de transparéncia

1. La Federaci6 de Rem de la Comunitat
Valenciana haura de subministrar a l'organ
competent en matéria desport, previ
requeriment, tota la informacidé necessaria
per al compliment d’aquest de les
obligacions previstes en la normativa de
transparencia.

B).- Otros valores.

Art. 69.- No discriminacion.

1. La Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana, en el desarrollo de su actividad,
impedira cualquier actuacion que pueda
producir  discriminaciéon por razén de
nacimiento, sexo, religion, lengua,
orientacion sexual o identidad de género, o
por cualquier otra circunstancia personal,
politica o social.

2.- Sus actuaciones estaran sujetas al
respeto y proteccion de la diversidad,
atendiendo a la seguridad de las personas
participantes en sus actividades deportivas.

Art. 70.- Deporte adaptado e inclusivo.

Seran objeto de especial atencién, cuando
las condiciones de participacion asi lo
aconsejen, las actividades y competiciones
deportivas dirigidas al fomento del Remo
adaptado e inclusivo.

Art. 71.- Uso del valenciano.

La Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana, promovera el uso del valenciano
al menos cuando ejerza funciones publicas,
respetando la normativa lingliistica oficial
vigente.

CAPITULO XIV.
TRANSPARENCIA Y BUEN
GOBIERNO

Art. 72.- Obligaciones de transparencia.

1. La Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana debera suministrar al organo
competente en materia de deporte, previo
requerimiento, toda la informacion
necesaria para el cumplimiento por éste de
las obligaciones previstas en la normativa
de transparencia.



2. Aixi mateix, amb la finalitat de reforcar
la transparencia de la seua activitat,
s'aplicaran mesures de publicitat activa,
publicant informacio institucional,
organitzativa i de planificacié, aixi com
la informacié economica, pressupostaria i
estadistica.

3. En concret, publicara en la seua
pagina web de forma clara, estructurada i
que es puga entendre per les persones
interessades, la segilient informacio:

a) Funcions publiques que desenvolupen.

b) Estatuts, reglaments i altra normativa
que els siga aplicable.

c) Organigrama descriptiu de la seua
estructura organitzativa, amb identificacié
dels responsables.

d) La segiient informacié economica i
pressupostaria:

- Tots els contractes i convenis subscrits en
l'exercici de funcions publiques, amb
indicacio de l'objecte, durada i import.

- Les subvencions i ajudes publiques rebudes
i concedides, amb indicacio del seu import,
objectiu o finalitat i beneficiaris.

- Els pressupostos anuals.

- Els comptes anuals que hagen de rendir-se
i, si escau, els informes d'auditoria.

- Les retribucions, si escau, percebudes
anualment pels membres dels organs de
govern i representacio de la Federacio.
Igualment, es faran publiques les
indemnitzacions percebudes, si escau, amb
ocasio de l'abandé del carrec.

4. L'exercici del dret d'accés a la informacio

publica sajustara a la normativa de
transparéncia aplicable.

5. Les federacions haura de disposar
obligatoriament d'una pagina web d'accés
public, en ambdues llengilies oficials a la
Comunitat Valenciana.

2. Asimismo, con el fin de reforzar la
transparencia de su actividad, se aplicaran
medidas de publicidad activa, publicando
informacion institucional, organizativa y de
planificacion, asi como la informacion
econdémica, presupuestaria y estadistica.

3. En concreto, publicara en su pagina web
de forma clara, estructurada y entendible
para las personas interesadas, la siguiente
informacion:

a) Funciones publicas que desarrollan.

b) Estatutos, reglamentos y demas
normativa que les sea de aplicacion.

c) Organigrama descriptivo de su estructura
organizativa, con identificacion de los
responsables.

d) La siguiente informacion econdmica y
presupuestaria:

- Todos los contratos y convenios suscritos
en el ejercicio de funciones publicas, con

indicacion del objeto, duracion e importe.

- Las subvenciones y ayudas publicas
recibidas y concedidas, con indicacion de su

importe, objetivo o] finalidad y
beneficiarios.

- Los presupuestos anuales.

- Las cuentas anuales que deban rendirse vy,
en su caso, los informes de auditoria.

- Las retribuciones, en su caso, percibidas
anualmente por los miembros de los 6rganos

de gobierno y representacion de la
federacion. Igualmente, se haran publicas
las indemnizaciones percibidas, en su caso,
con ocasion del abandono del cargo.

4. El ejercicio del derecho de acceso a la
informacion plblica se ajustara a la
normativa de transparencia aplicable.

5. Las federaciones debera disponer
obligatoriamente de una pagina web de
acceso publico, en ambas lenguas oficiales
en la Comunitat Valenciana.



Art. 73.- Codi de bon govern

1. La Federaci6 de Rem de la Comunitat
Valenciana, ha d’adoptar un codi de bon
govern en el qual sarrepleguen les
practiques inspirades en els principis de
democracia i participacio.

2. El contingut minim del codi de bon
govern sera el segiient:

a) Mantenir en secret quantes dades o
informacions reben per lacompliment d'un
carrec en lentitat esportiva, no podent
utilitzar-les en benefici propi ni de tercers.

b) No fer (s indegut del patrimoni de
l'entitat ni valer-se de la seua posicié per a
obtenir avantatges patrimonials.

c) No aprofitar-se de les oportunitats de
negoci que conegueren en la seua condicié
de membre de la Junta Directiva o altres
organs de gestido o administracio.

d) Loposici6 als acords contraris a la llei,
els estatuts o a l'interes de lentitat.

e) Shaura de remetre als membres de
l'assemblea general copia completa del
dictamen d'auditoria, comptes anuals,
memoria i carta de recomanacions.

Aixi mateix, haura d'estar a la
disposicié dels membres de la mateixa les
anotacions comptables corresponents

que suporten aquestes
transaccions, sempre que siga requerit

pel conducte reglamentari
establert. Tot aco sense perjudici de
l'aplicaci6 de la normativa en materia
de proteccio de dades.

Es vetlara especialment per la veracitat de
la informacio facilitada.

f) Prohibici6 d'establir en tota classe
d'indemnitzacions quanties superiors a les
establertes com a obligatories per la
legislacio vigent.

Art. 73.- Cddigo de buen gobierno.

1. La Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana, adoptara un codigo de buen
gobierno en el que se recojan las practicas
inspiradas en los principios de democracia y
participacion.

2. El contenido minimo del cédigo de buen
gobierno sera el siguiente:

a) Mantener en secreto cuantos datos o
informaciones reciban por el desempeno de
un cargo en la entidad deportiva, no
pudiendo utilizarlos en beneficio propio o
de terceros.

b) No hacer uso indebido del patrimonio de
la entidad ni valerse de su posicion para
obtener ventajas patrimoniales.

c) No aprovecharse de las oportunidades de
negocio que conozcan en su condicion de
miembro de la junta directiva u otros
organos de gestion o administracion.

d) La oposicion a los acuerdos contrarios a
la ley, los estatutos o al interés de la
entidad.

e) Se debera remitir a los miembros de la
asamblea general copia completa del
dictamen de auditoria, cuentas anuales,
memoria y carta de recomendaciones.

Asimismo, debera estar a disposicion de los
miembros de la misma los apuntes contables
correspondientes que soportan dichas
transacciones, siempre que sea requerido
por el conducto reglamentario establecido.
Todo ello sin perjuicio de la aplicacion de la
normativa en materia de proteccion de
datos.

Se velara especialmente por la veracidad de
la informacion facilitada.

f) Prohibicion de establecer en toda clase
de indemnizaciones cuantias superiores a
las establecidas como obligatorias por la
legislacion vigente.



g) Establiment d'un sistema d'autoritzacio
d'operacions on es fixara qui haja
d'autoritzar, amb la seua signatura,
en funcio de la seua quantia, cadascuna de
les operacions que realitze lentitat
esportiva, regulant un sistema de segregacio
de funcions en el qual cap persona
puga intervenir en totes les fases d'una
transaccio.

h) El personal directiu i els alts carrecs
hauran de subministrar a la Junta Directiva
de la seua entitat esportiva la informacio
relativa a l'existencia de relacions d'indole
contractual, comercial o familiar amb
proveidors o entitats que tinguen vincles
comercials o professionals amb l'entitat de
la qual formen part.

i) Es requerira informacio periodica sobre el
volum de transaccions economiques que
l'entitat mantinga amb els seus membres o
tercers vinculats a ells.

j) Per a ostentar la Presidéncia o ser
membre de la Junta Directiva de lentitat,
shaura d'acreditar no haver incorregut en
delictes contra la Hisenda Publica ni la
Seguretat Social, mitjancant la presentacio
d'una declaracio6 responsable.

k) Mantindra, dins de la seua
politica d'informaci6 i de
transparencia, interlocucio
amb associacions d'esportistes, fomentant
el dialeg amb les quals
promoguen l'esport femeni.

l) Sadoptaran mesures tendents a la
prevencio i eliminaci6 de lassetjament i
abus sexual en el si de lentitat,
mitjancant la implantaci6 dun protocol
contra l'assetjament i l'abUs sexual.

m) L'activitat de l'entitat es desenvolupara
de forma compatible i respectuosa amb el
medi ambient, evitant tot impacte negatiu
sobre el mateix.

Tot aco, sense perjudici de l'establert en el
Capitol VII, que regula lEstatut de les
persones directives de les federacions
esportives.

g) Establecimiento de un sistema de
autorizacion de operaciones donde se fijara
quién o quiénes deben autorizar con su
firma, en funcidon de su cuantia, cada una
de las operaciones que realice la entidad
deportiva, regulando un sistema de
segregacion de funciones en el que ninguna
persona pueda intervenir en todas las fases
de una transaccion.

h) El personal directivo y los altos cargos
deberan suministrar a la junta directiva de
su entidad deportiva la informacion relativa
a la existencia de relaciones de indole
contractual, comercial o familiar con
proveedores o entidades que tengan
vinculos comerciales o profesionales con la
entidad de la que forman parte.

i) Se requerira informacion periodica sobre
el volumen de transacciones economicas
que la entidad mantenga con sus miembros
o terceros vinculados a ellos.

j) Para ostentar la presidencia o ser
miembro de la junta directiva de la entidad,
se debera acreditar no haber incurrido en
delitos contra la Hacienda Pulblica ni la
Seguridad Social, mediante la presentacion
de una declaracion responsable.

k) Mantendra, dentro de su politica de
informacion y de transparencia,
interlocucion con asociaciones de
deportistas, fomentando el dialogo con las
que promuevan el deporte femenino.

) Se adoptaran medidas tendentes a la
prevencion y eliminacion del acoso y abuso
sexual en el seno de la entidad, mediante la
implantacion de un protocolo contra el
acoso y el abuso sexual.

m) La actividad de la entidad se
desarrollara de forma compatible vy
respetuosa con el medio ambiente,
evitando todo impacto negativo sobre
el mismo.

Todo ello, sin perjuicio de lo establecido en
el capitulo VII, que regula el Estatuto de las
personas directivas de las federaciones
deportivas.



3. El codi de bon govern sera aplicable a
tots els carrecs directius de la
Federaci6 de Rem de la Comunitat Valenciana.

4. Les Federacié de Rem de la Comunitat
Valenciana, publicara en la seua pagina web el
codi de bon govern que aprove la seua
assemblea general.

CAPITOL XV.- RESOLUCIO
EXTRAJUDICIAL DE
CONFLICTES

Art. 74.-
conflictes

Resolucid extrajudicial de

Les questions litigioses que puguen sorgir
amb motiu de les actuacions desenvolupades
o de les decisions adoptades en el si de la
Federacio de Rem de la Comunitat Valenciana,
es resoldran mitjancant arbitratge, a través
d'un procediment ajustat al que es disposa per
la Llei 60/2003, de 23 de desembre
d'Arbitratge, i amb subjeccid, en tot cas, als
principis essencials d'audiéncia, contradiccio i
igualtat entre les parts, i que no afecten la
disciplina esportiva, als processos electorals i a
l'exercici de funcions pUbliques delegades a les
federacions.

Disposicio transitoria

Els presents estatuts entraran en vigor,
després de la seua ratificacio per l'organ de
la Generalitat competent en matéria
d'esport, no abans del 30 de juny de 2018.

Disposicio derogatoria

Queden derogats els estatuts de la
Federaci6 de Rem de la Comunitat
Valenciana fins ara vigents i quantes normes i
acords s'oposen al previst en els presents
estatuts.

Aquests estatuts van ser aprovats per
l'Assemblea General d'aquesta Federacio de
Rem de la Comunitat Valenciana el 13 de Juny
de 2021.

Alacant, 13 de Juny del 2021
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EL PRESIDENT/

Fdo. Alejandro Ruiz Lozano

3. El codigo de buen gobierno sera de
aplicacion a todos los cargos directivos
de la Federacion de Remo de la
Comunitat Valenciana.

4. Las Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana, publicara en su pagina web el
codigo de buen gobierno que apruebe su
asamblea general.

CAPITULO XV.- RESOLUCION
EXTRAJUDICIAL DE CONFLICTOS

Art.  74.-
conflictos

Resolucion  extrajudicial de

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir
con motivo de las actuaciones desarrolladas o
de las decisiones adoptadas en el seno de la
Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana, se resolveran mediante
arbitraje, a través de un procedimiento
ajustado a lo dispuesto por la Ley 60/2003,
de 23 de diciembre de Arbitraje, y con
sujecion, en todo caso, a los principios
esenciales de audiencia, contradiccion e
igualdad entre las partes, y que no afecten a
la disciplina deportiva, a los procesos
electorales y al ejercicio de funciones publicas
delegadas a las federaciones.

Disposicion transitoria

Los presentes estatutos entraran en vigor, tras
su ratificacion por el 6rgano de la Generalitat,
competente en materia de deporte, no
antes del 30 de junio de 2018.

Disposicion derogatoria

Quedan derogados los estatutos de la
Federacion de Remo de la Comunitat
Valenciana hasta ahora vigentes y cuantas
normas y acuerdos se opongan a lo previsto
en los presentes estatutos

Estos estatutos fueron aprobados por la
Asamblea General de esta Federacion de Remo
de la Comunitat Valenciana el 13 de Junio de
2021.

Alicante, 13 de Junio de 2021

EL SECRETARI




